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REGULAMIN ORGANIZACYJNY
WOJEWODZKIEGO ZESPOLU LECZNICTWA PSYCHIATRYCZNEGO
W OLSZTYNIE

Postanowienia ogdlne
§1.
Wojewoddzki Zespdt Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie jest podmiotem leczniczym

prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej.

§ 2.

Regulamin Organizacyjny okresla sprawy dotyczace sposobu i warunkow udzielania
Swiadczen zdrowotnych przez Wojewddzki Zespdt Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie,
nieuregulowane w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr
112, poz. 654 ze zm.) i Statucie Wojewddzkiego Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego w
Olsztynie.

§ 3.
Regulamin  organizacyjny ustala Dyrektor Wojewddzkiego Zespotu Lecznictwa

Psychiatrycznego w Olsztynie po zasiegnieciu opinii Rady Spoteczne;.

§ 4.

Niniejszy Regulamin opracowano, w szczegolnosci, na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (t.j.Dz.U.2016.1638.)

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U.2015.581 ze zm. ),

3) ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
(Dz.U.2016.186 ze zm.)

4) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.2016.546 ze
zm.).

5) Statutu Wojewddzkiego Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie,

§ 5.

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1. Zespot — Wojewddzki Zespot Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie;

2. Dyrektor — Dyrektor Wojewddzkiego Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie;

3. Swiadczenia zdrowotne - dziatania stuzgce zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
I poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub

przepiséw odrebnych;
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4. dziatalnos¢ podstawowa — dziatalnosc¢ polegajgca na udzielaniu swiadczen zdrowotnych
przez komorki organizacyjne do tego przeznaczone;

5. ambulatoryjna opieka zdrowotna — udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej osobom
niewymagajgcym leczenia w warunkach catodobowych lub catodziennych;.

6. Swiadczenie specjalistyczne - Swiadczenie opieki zdrowotnej we wszystkich dziedzinach
medycyny z wytgczeniem Swiadczen udzielanych w zakresie podstawowej opieki

zdrowotnej;

§ 6.

Postanowienia Regulaminu organizacyjnego obowigzujg wszystkie osoby zatrudnione
w Zespole, niezaleznie od formy zatrudnienia, w tym osoby wykonujgce $wiadczenia
zdrowotne na rzecz Zespotu na podstawie umow cywilnoprawnych, osoby pobierajgce nauke

na terenie Zespotu, a takze pacjentéw.

Miejsce udzielania swiadczen
§7.
1. Zespdt udziela swiadczen zdrowotnych w Olsztynie, przy Alei Wojska Polskiego 35
w pomieszczeniach zaktadéw leczniczych:
1) Zespole Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej w Olsztynie — stacjonarnych
I catodobowych swiadczen szpitalnych
2) Zespole Psychiatrycznej Opieki Ambulatoryjnej w Olsztynie — ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych.
2. Udzielanie przez Zespodt ambulatoryjnych swiadczen zdrowotnych moze odbywac sie

takze w miejscu pobytu pacjenta.

Cele i zadania podmiotu leczniczego

§8.

Podstawowym zadaniem Zespotu jest wilasciwe zarzgdzanie organizacjg procesu
diagnostyczno-leczniczego i rehabilitacji os6b wymagajgcych udzielenia $wiadczen

zdrowotnych oraz promowanie zdrowia psychicznego.

§ 9.

Gtownym celem Zespotu jest udzielanie swiadczen zdrowotnych stuzgcych zachowaniu,
ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz podejmowanie innych dziatar medycznych
wynikajgcych z procesu leczenia lub na podstawie odrebnych przepiséw regulujgcych zasady
ich  wykonywania, w szczegolnosci specjalistycznych  swiadczen  zdrowotnych,
ambulatoryjnych i stacjonarnych
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Rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych

§ 10.

1. Rodzajami dziatalnosci leczniczej Zespotu sa:

1) stacjonarne i catodobowe szpitalne swiadczenia zdrowotne,

2) ambulatoryjne swiadczenia zdrowotne.

2. Zespot udziela swiadczen zdrowotnych w zakresie:

1)
2)
3)
4)

opieki stacjonarnej;
opieki ambulatoryjnej;
diagnostyki;

rehabilitaciji.

3. Zespot udziela swiadczen ambulatoryjnych i stacjonarnych obejmujgcych:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7

8)

9)

rozpoznawanie i leczenie chordb psychicznych, zaburzeh nerwicowych, zaburzen
osobowosci, zaburzen psychosomatycznych oraz diagnostyke i terapie zaburzen

psychicznych wieku podesztego;

diagnostyke oraz leczenie zaburzen towarzyszgcych uposledzeniom umystowym;
leczenie i opieke nad przewlekle chorymi psychicznie;

rehabilitacje oséb przewlekle chorych psychicznie;

opieke w srodowisku nad osobami z zaburzeniami psychicznymi;

detoksykacje alkoholowych zespotdéw abstynencyjnych;

psychoterapie i rehabilitacje osob uzaleznionych od alkoholu;

prowadzenie zaje¢ terapeutycznych dla o0s6b uzaleznionych od alkoholu

i ich rodzin;

detoksykacje os6b uzaleznionych od substancji psychoaktywnych;

10) dziatalnos¢ szkoleniowg w zakresie rozwigzywania problemdéw alkoholowych;

11) wykonywanie badan sgdowo-psychiatrycznych oraz obserwacji na zlecenie sgdéw

i prokuratury;

12) prowadzenie internaciji w ramach oddziatéw psychiatrycznych

0 podstawowym zabezpieczeniu;
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§ 11.

Zespo6t prowadzi dziatania z zakresu promocji zdrowia, to jest dziatania umozliwiajgce
poszczegolnym osobom i spotecznosci zwiekszenie kontroli nad czynnikami warunkujgcymi
stan zdrowia i przez to jego poprawe, promowanie zdrowego stylu Zzycia oraz

Srodowiskowych i indywidualnych czynnikéw sprzyjajgcych zdrowiu.

§12.
Zespot moze realizowa¢ zadania dydaktyczne i badawcze w powigzaniu z udzielaniem
Swiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia, w tym wdrazaniem nowych technologii
medycznych oraz metod leczenia, oraz uczestniczy¢ w przygotowywaniu oséb do

wykonywania zawodu medycznego i ksztatceniu osob wykonujgcych zawdd medyczny.

§ 13.
Zespot realizuje zadania z zakresu obronnosci i bezpieczenstwa publicznego na podstawie

odrebnych przepiséw.

Organy i Struktura organizacyjna zakiadu leczniczego
§ 14.
1. Dyrektor Zespotu samodzielnie zarzgdza Zespotem, Kkieruje jego dziatalnoscia,
reprezentuje na zewnatrz i jest przetozonym pracownikéw Zespotu.
2. Dyrektor podejmuje decyzje dotyczace Zespotu i ponosi za nie odpowiedzialnosc¢,
za wyjatkiem decyzji zastrzezonych przepisami dla innych organdw.
3. Dyrektor Zespotu zarzgdza Zespotem bezposrednio lub za posrednictwem swych
zastepcow.
4. Dyrektor Zespotu moze cze$¢ swoich kompetencji i uprawnien przenieS¢ na innych
pracownikow.
5. Do obowigzkdéw i uprawnien dyrektora Zespotu nalezy w szczegolnosci:
a) zapewnienie sprawnego funkcjonowanie Zespotu;
b) organizowanie pracy w Zespotu w sposéb zapewniajgcy osiggniecie celéw oraz
mozliwos¢ realizacji zadan statutowych Zespotu;
c) opracowanie planu swiadczen leczniczych Zespotu i zapewnienie jego realizacji;
d) nalezyta  gospodarka mieniem  wlasnym lub przekazanym  Zespotowi
do uzytkowania,
e) prowadzenie polityki kadrowej, zatrudnianie i zwalnianie pracownikow;
f) nalezyte gospodarowanie s$rodkami finansowymi i rzeczowymi pozostajgcymi

w dyspozycji Zespotu;
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g) nadzér nad dziatalnoscia gospodarczg wydzielonych do tego celu komorek
organizacyjnych Zespotu;

h) zapewnienie wiasciwego poziomu swiadczonych ustug zdrowotnych;

i) opracowywanie i zatwierdzanie planéw inwestycyjno-remontowych oraz planéw
zakupow aparatury i sprzetu medycznego;

]) zapewnienie wiasciwego stanu sanitarnego Zespotu i jego najblizszego otoczenia;

k) zapewnienie pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz dbanie
0 przestrzeganie przepisow przeciwpozarowych;

[) ustalanie wynagrodzenia i zatwierdzanie premii dla pracownikéw Zespotu;

m) dziatanie na rzecz zaspokajania potrzeb socjalno - bytowych, zdrowotnych
i kulturalnych pracownikow;

n) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z odrebnych przepisow.

6. W celu realizacji zadan dyrektor Zespotu :
+ Wwydaje zarzgdzenia wewnetrzne, decyzje, instrukcje, pisma okolne;
+ ustala regulaminy wewnetrzne;

+ powotuje zespoty opiniodawcze, komisje itp.

§ 15.
1. Do dokonywania czynnos$ci prawnych w imieniu Zespotu upowazniony jest dyrektor.
2. Dyrektor moze upowazni¢ inne osoby do dokonywania niektérych czynnosci prawnych,
okreslajgc zakres udzielonego petnomocnictwa.
3. W godzinach popotudniowych i w dni wolne od pracy prace Zespotu koordynuje lekarz

dyzurny lzby przyjeé

§ 16.
Dyrektor Zespotu lub upowazniony przez niego pracownik przyjmuje skargi i wnioski
pracownikéw, pacjentdw oraz innych zainteresowanych os6b i zatatwia je wediug

posiadanych kompetenciji.

§ 17.
1. Szczegdtowe zakresy kompetencii i petnomocnictw nie wynikajgce z zakresdw czynnos$ci
dla poszczegdlnych osob okresla dyrektor Zespotu zarzgdzeniami wewnetrznymi.
2. Graficznym odzwierciedleniem utworzonej struktury organizacyjnej jest schemat

organizacyjny stanowigcy zatgcznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
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3. Utworzenie nowych stanowisk pracy lub nowych komérek organizacyjnych wymaga

decyzji dyrektora Zespotu.

§ 18.
1. W skfad kierownictwa Zespotu wchodza:
+ dyrektor Zespotu,
+ zastepca dyrektora ds. lecznictwa,
+ zastepca dyrektora ds. pielegniarstwa
+ zastepca dyrektora ds. techniczno-eksploatacyjnych,
+ gtowny ksiegowy.
2. Zastepcow dyrektora i gtbwnego ksiegowego zatrudnia i rozwigzuje z nim stosunek pracy
dyrektor Zespotu. W przypadku zastepcy dyrektora ds. lecznictwa zatrudnienie jest

poprzedzone postepowaniem konkursowym.

§ 19.
1. Z-ca dyrektora ds. lecznictwa odpowiada za kompleksowg opieke lekarska
w Zespole.
2. Do obowigzkoéw z-cy dyrektora ds. lecznictwa nalezy w szczegdlnosci:
1) nadzér nad jakoscig Swiadczen zdrowotnych udzielanych w komodrkach
organizacyjnych zaktadow leczniczych Zespotu,
2) Nadzor nad dziatalnoscig Zespotu Zakazen Szpitalnych
3) wspoétpraca z dyrektorem w zakresie okresowej analizy dziatalnosci
poszczegolnych zakfadéw leczniczych i komorek organizacyjnych pod kgtem
dostosowania oferty Swiadczen do potrzeb rynku;
4) gospodarka zasobami kadrowymi odpowiednio do zapotrzebowania na opieke
lekarska;
5) koordynowanie pracg innego wyzszego personelu udzielajgcego s$wiadczen
zdrowotnych;
6) wdrazanie i realizacja standardéw postepowan medycznych,
7) kontrolowanie przestrzegania przez podlegtych pracownikow obowigzujgcych
regulaminéw w tym postanowien prawa zaktadowego;
8) sporzadzanie okresowych i indywidualnych ocen kwalifikacji podlegtego personelu;
9) nadzér nad organizacjg szkoleh wewngtrzzaktadowych;

10) opiniowanie planu remontow i zakupdw wyposazenia Zespotu;
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11)

12)
13)

1. Z-ca

czuwanie nad prawidtowym przebiegiem specjalizacji lekarzy oraz lekarskich stazy
podyplomowych;
udziat w rozpatrywaniu skarg i wnioskow zgtaszanych przez pacjentow;

wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora Zespotu.

§ 20.

dyrektora ds. pielegniarstwa odpowiada za kompleksowg opieke pielegniarskag

w Zespole.

2. Do obowigzkow zastepcy dyrektora ds. pielegniarstwa nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)
9)

organizacja i nadzorowanie pracy pielegniarek, sanitariuszy i salowych oraz
pracownikow pracowni diagnostycznych;

gospodarka zasobami kadrowymi odpowiednio do zapotrzebowania na opieke
pielegniarska.;

koordynowanie pracy sredniego i nizszego personelu medycznego;

nadzor nad pracg pielegniarki epidemiologicznej;

kontrolowanie przestrzegania przez podlegtych pracownikéw obowigzujgcych
regulaminéw w tym postanowien prawa zaktadowego;

sporzadzanie okresowych i indywidualnych ocen kwalifikacji podlegtego personelu;
organizowanie szkolen dla podlegtego personelu;

prowadzenie spraw zwigzanych z darowiznami na rzecz Zespotu;

opiniowanie planu remontéw i zakupow wyposazenia Zespotu;

10)wspétpraca z placowkami szkolnictwa zawodowego i organizacja praktyk

zawodowych dla podlegtego personelu;

11)wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora Zespotu.

§ 21.

1. Zastepca dyrektora ds. techniczno-eksploatacyjnych kieruje gospodarkg Zespotu

i odpowiada za sprawne prawidtowe i efektywne funkcjonowanie infrastruktury Zespotu.

2. Do

obowigzkéw zastepcy dyrektora ds. techniczno-eksploatacyjnych nalezy

W szczegolnosci :

1)
2)

3)
4)

organizacja prac remontowych Zespotu;

opracowywanie planu dostosowania Zespotu do biezgcych  potrzeb
i obowigzujgcych przepiséw prawnych;

organizowanie i nadzér nad realizacjg projektow inwestycyjnych

opracowywanie systemu obiegu dokumentdw i kontrola jego przestrzegania;
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5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

16)

17)
18)

wspotdziatanie w opracowywaniu planow rzeczowo-finansowych Zespotu;

nadzor nad biezgcg ewidencjg majgtku Zespotu;

nadzor nad catoksztattem spraw zwigzanych z ubezpieczeniem Zespotu;
organizowanie archiwizacji dokumentacji Zespotu zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

wykonywanie innych zadan wynikajgcych z obowigzujgcych przepiséw prawa lub
zleconych przez dyrektora Zespotu;

gromadzenie dokumentacji organizacyjnej Zespotu;

koordynowanie spraw dotyczgcych tworzenia i zmian regulaminéw Zespotu;
analizowanie struktur organizacyjnych Zespotu oraz wnioskowanie w sprawie ich
racjonalizacij,

opracowanie wnioskéw dotyczgcych znoszenia lub powotywania komérek
organizacyjnych;

przygotowywanie materiatéw do decyzji kierownictwa Zespotu oraz do opinii Rady
Spotecznej Zespotu;

obstuga posiedzen, narad, spotkan kierownictwa Zespotu oraz powotanych przez
dyrektora Zespotdw;

przygotowywanie projektdéw zarzgdzen, projektdéw decyzji i pism okdlnych
dyrektora Zespotu oraz prowadzenie ich rejestru;

prowadzenie rejestru zawieranych umow przez Zespot;

ogtaszanie w Biuletynie Informacji Publicznej informacji o Zespole, zgodnie
z ustawg o dostepie do informacji publicznej oraz biezgce uzupetnianie tych

informaciji.

§ 22.

1. Gtowny ksiegowy odpowiada za biezgcy nadzor i ocene ekonomicznej dziatalnosci

Zespotu oraz prace dziatu ksiegowo-finansowego i analiz.

2. Do obowigzkdéw gtéwnego ksiegowego nalezy w szczegolnosci:

a)

b)
c)

d)

opracowywanie projektéw planéw rzeczowo - finansowych Zespotu
I nadzorowanie ich realizacji po ich zatwierdzeniu;

opracowywanie okresowych i rocznych analiz ekonomicznych;

analizowanie kosztéw Zespotu oraz organizowanie badania jednostkowych
kosztow leczenia procedur i ustug swiadczonych przez Zespdt;

opracowywanie koncepcji organizacyjnych i ekonomicznych rozwoju Zespotu

I nadzorowanie ich realizacji;
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e)

wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Zespotu;

3. Gtéwny ksiegowy odpowiada za rzetelne, prawidiowe i terminowe sporzgdzenie

obowigzujgcej sprawozdawczosci finansowej Zespotu.

§ 23.

1. W sktad Zespotu wchodza:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

oddziaty catodobowe i dzienne,

poradnie specjalistyczne,

poradnie diagnostyczne,

inne komorki organizacyjne dziatalnosci podstawowej,
dziaty,

sekcje,

samodzielne stanowiska pracy.

2. W Zespole funkcjonuja:

1)
2)

Zaktad Leczniczy - Zespot Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej w Olsztynie

Zakfad Leczniczy — Zespot Psychiatrycznej Opieki Ambulatoryjnej w Olsztynie.

3. W skiad Zakfadu Leczniczego - Zespot Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej w Olsztynie

wchodzi jednostka organizacyjna:

1) Zespot Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej w Olsztynie,

4. W skiad Zakfadu Leczniczego - Zespdt Psychiatrycznej Opieki Ambulatoryjnej w Olsztynie

wchodzg dwie jednostki organizacyjne.

1) Zespot Psychiatrycznej Opieki Ambulatoryjnej w Olsztynie,

2) Medyczne Laboratorium Diagnostyczne

§ 24.

W sktad Zaktadu Leczniczego - Zespot Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej w Olsztynie

wchodzg nastepujgce komérki dziatalnosci podstawowej:

1. Oddziaty:
1) oddziat | ogolnopsychiatryczny — 60 t6zek;
2) oddziat Il ogdlnopsychiatryczny — 60 t6zek;
3) oddziat lll ogdlnopsychiatryczny — 60 t6zek;
4) oddziat kliniczny ogélnopsychiatryczny IV — 40 t6zek,
5) oddziat psychiatryczny dla dzieci i mtodziezy — 32 t6zka,;
6) oddziat leczenia alkoholowych zespotow abstynencyjnych (35 t6zek)

z pododdziatem leczenia zespotow abstynencyjnych po substancjach
psychoaktywnych (710 t6zek) tgcznie — 45 t6zek;
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7) oddziat terapii uzaleznienia od alkoholu - 42 t6zka z pododdziatem dziennym terapii
uzaleznienia od alkoholu - 12 miejsc.

2. izba przyjec;

3. Dziat farmaciji szpitalne;.

§ 25.
W sktad Zaktadu Leczniczego — Zespdt Psychiatrycznej Opieki Ambulatoryjnej w Olsztynie
wchodzg nastepujgce komorki dziatalnosci podstawowej:

1) oddziat dzienny psychiatryczny — (15 miejsc)
z pododdziatem rehabilitacji psychiatrycznej — (15 miejsc)
tgcznie 30 miejsc pobytowych;

2) Poradnie specjalistyczne:
a) Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dorostych;
b) Poradnia Zdrowia Psychicznego Dzieci i Mtodziezy;
3) Zespdt Leczenia Srodowiskowego;
4) Gabinet stomatologiczny.
5) Gabinet lekarza zaktadowego.
6) Laboratorium analityki medycznej.
7) Pracownia EKG i EEG;

§ 26.
Oddziaty ogdlnopsychiatryczne (I — IV) prowadzg diagnostyke oraz terapie oséb dorostych
z zaburzeniami psychicznymi. Oddziaty pracujg w systemie catodobowym. Oddziatami
kierujg ordynatorzy przy pomocy pielegniarek oddziatowych. Wszystkie osoby zatrudnione
w oddziale majg obowigzek dbania o bezpieczenstwo hospitalizowanych pacjentéw. Zasadg
wyznaczajgcg rytm i organizacje pracy jest dobro chorego, zapewnienie atmosfery zaufania,
racjonalnego rozktadu czynnosci diagnostycznych, leczniczych, pielegnacyjnych,
odpoczynku w czasie dnia, zagospodarowanie czasu wolnego, oraz zapewnienia snu
W porze nocnej.

§ 27.
Oddziat dzienny psychiatryczny z pododdziatem rehabilitacji psychiatrycznej realizuje
procedury z zakresu diagnostyki, leczenia oraz rehabilitacji wczesnej osdb powyzej 18 roku
zycia z zaburzeniami psychiatrycznymi, zwtaszcza psychotycznymi, a takze rehabilitacje

wyzej wymienionych osob, juz ze znacznymi, zagrazajgcymi lub utrwalonymi zaburzeniami
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funkcjonowania zyciowego. Podejmowane sg dziatania konsultacyjno-edukacyjne dla rodzin
0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Wwytgczeni z mozliwosci leczenia w oddziale sg pacjenci z obszaru zaburzen zachowania
i zaburzen psychicznych spowodowanych uzywaniem srodkoéw (substancji) psychoaktywnych
(F10 — F19).

§ 28.
Oddziat dziecieco-mtodziezowy sprawuje opieke leczniczg nad dzieémi
i mitodziezg w wieku od 3 do 18 roku 2zycia, z terenu wojewddztwa warminsko-
-mazurskiego, a w przypadkach sporadycznych nad dzie¢mi z innych wojewddztw. Oddziat
pracuje w systemie catodobowym. Oddziatem kieruje Ordynator przy pomocy pielegniarki
oddziatowej i zastepcy ordynatora. Wszystkie osoby zatrudnione w oddziale majg obowigzek
dbania o bezpieczenstwo hospitalizowanych dzieci i mtodziezy. Dzieci przebywajgce w
oddziale majg zapewniony dostep do nauki w dziatajgcej na terenie Zespotu Szkole

Specjalnej.

§ 29.
Oddziat leczenia alkoholowych zespotdow abstynencyjnych z Pododdziatem leczenia
zespotdw abstynencyjnych po substancjach psychoaktywnych - sprawuje opieke leczniczg
nad osobami dorostymi uzaleznionymi od alkoholu i od Srodkow psychoaktywnych. Oddziat
hospitalizuje pacjentéw z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego, a w przypadkach
sporadycznych sprawuje opieke nad pacjentami z innych wojewddztw. Oddziat pracuje
w systemie catodobowym. Oddziatem wraz z Pododdziatem kieruje Ordynator przy pomocy
pielegniarki oddziatowej. Wszystkie osoby zatrudnione w oddziale majg obowigzek dbania
0 bezpieczenstwo hospitalizowanych pacjentéw. Zasadg wyznaczajgcg rytm i organizacje
pracy jest dobro chorego, zapewnienie atmosfery zaufania, racjonalnego rozktadu czynnosci
diagnostycznych, leczniczo-terapeutycznych, pielegnacyjnych, odpoczynku w czasie dnia,

zagospodarowanie czasu wolnego, oraz zapewnienia Snu w porze nocnej.

§ 30.
Odziat terapii uzaleznienia od alkoholu wraz z Pododdziatem dziennym - sprawuje opieke
terapeutyczng osobami leczniczg nad osobami dorostymi uzaleznionymi od alkoholu i lekow.
Zajecia zwigzane z terapig odwykowg zapewniajg specjalisci i instruktorzy terapii uzaleznien
oraz psycholog, zatrudnieni w oddziale.

§ 31.
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Praca izby przyjeC¢ Zespotu trwa przez catg dobe i jest prowadzona na zmiany. Zmiany
personelu izby przyje¢ odbywajg sie sScisle wedtug rozktadu zaje¢ zatwierdzonego przez
dyrektora lub zastepce dyrektora ds. lecznictwa i zastepce dyrektora ds. pielegniarstwa.
Kazdy chory zgtaszajgcy sie ze skierowaniem do Zespotu lub przewieziony do Zespotu
powinien byC niezwlocznie zbadany przez lekarza dyzurnego. Jezeli z rozpoznania
wstepnego wynikajg bezwzgledne wskazania do natychmiastowego leczenia stacjonarnego
(obserwaciji), lekarz dyzurny wydaje konieczne zlecenia lecznicze (diagnostyczne i ogdine)
I kieruje chorego na odpowiedni oddziat. W nagtych przypadkach osoba z zaburzeniami
psychicznymi moze by¢ przyjeta do Zespotu Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej bez
skierowania, po osobistym jej zbadaniu przez lekarza dyzurnego izby przyje¢. O przyjeciu
do Zespotu Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej postanawia lekarz dyzurny izby przyjec

po stwierdzeniu wskazan do przyjecia.

§ 32.
Zadaniem pracowni diagnostycznych (Laboratorium analityki medycznej, pracowni EKG,
EEG) jest wykonywanie badan w celu rozpoznania stanu zdrowia pacjenta i ustalenia
dalszego postepowania leczniczego, na specjalistycznym sprzecie medycznym przez

fachowy i przeszkolony personel medyczny

§ 33.
Dziat farmacji szpitalnej zajmuje sie organizowaniem zaopatrzenia Zespotu w produkty
lecznicze i wyroby medyczne, wydawaniem produktow leczniczych na oddziaty i inne komorki
organizacyjne Zespotu, utrzymaniem i wkasciwym przechowywaniem normatywnych zapasow

produktow leczniczych, prowadzeniem ewidencji zakupionych produktow leczniczych.

§ 34.
Poradnie specjalistyczne udzielajg specjalistycznych swiadczenn ambulatoryjnych wedtug ich
wiasciwosci w godzinach 7.30 — 18.00 zgodnie z umowg z ptatnikiem Swiadczen corocznie
negocjowang. Pracg poradni kieruje kierownik poradni. Sredni personel medyczny poradni
merytorycznie podlega bezposrednio zastepcy dyrektora ds. pielegniarstwa. Swiadczenia

w poradniach udzielane sg bez skierowania.

§ 35.
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W gabinecie stomatologicznym wykonywane sg zabiegi stomatologiczne, w tym rowniez dla
pacjentow Zespotu w zakresie zapobiegania i leczenia chordb przyzebia, korekty protez

stomatologii zachowawczej, endodoncji oraz profilaktyki stomatologiczne;.

§ 36.
Zadaniem Gabinetu Lekarza Zaktadowego jest:

1) opieka profilaktyczno-lecznicza nad pracownikami oraz promocja zdrowia,

2) prowadzenie badan wstepnych, okresowych, kontrolnych, celowych oraz
koncowych pracownikow,

3) aktualizowanie badan sanitarno-epidemiologicznych,

4) monitorowanie profilaktyczne szczepieh przeciwko WZW typu B pracownikéw
Zespotu,

5) orzekanie o zdolnosci do pracy na okreslonym stanowisku,

6) prowadzenie procedur zwigzanych z chorobami zawodowymi, analizowanie stanu
zdrowia pracownikow Zespotu oraz koordynacja i nadzér nad stanem higieny

w Zespole.

§ 37.
Lekarze konsultanci konsultujg pacjentow Zespotu w zakresie dziedzin medycyny wiasciwych

do posiadanej specjalizaciji.

§ 38.
1. Komaorkami organizacyjnymi administracyjno-obstugowymi Zespotu sa:
1) dziat organizacyjno - prawny i kadr;
2) dziat finansowo-ksiegowy i analiz z wyodrebnionymi sekcjami:
a) sekcja ptac;
b) sekcja analiz i rozliczen;
3) dziat gospodarczo - techniczny;
4) dziat zywienia;

5) sekcja statystyki medyczne;.

2. Do zakresu czynnosci dziatu organizacyjno — prawnego i kadr nalezy :
1) prowadzenie spraw rejestrowych Szpitala;

2) przygotowywanie projektéw, rejestrowanie oraz przechowywanie zarzgdzen,

uchwat, regulaminéw oraz innych wewnetrznych przepiséw prawnych;
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3) przygotowywanie materiatéw i obstuga posiedzen Rady Spotecznej,
4) udzielanie biezgcych informacji dotyczgcych aktéw prawnych wewnetrznych;

5) monitorowanie zmian i uregulowah prawnych oraz informowanie o istotnych

zmianach w przepisach prawnych;
6) sporzgdzanie petnomocnictw;
7) monitorowanie prawidtowosci funkcjonowania systemu kontroli zarzgdczej;

8) wykonywanie czynnosci zwigzanych z zatrudnianiem i zwalnianiem
pracownikow, naliczaniem i prowadzeniem ewidencji urlopow wypoczynkowych
I innych nieobecnosci w pracy, prowadzenie akt osobowych pracownikow

Zespotu, wykonywanie wszelkich czynnosci nakazanych przepisami prawa

pracy;

9) badanie i analiza zasobow ludzkich w celu dostosowania zatrudnienia

do potrzeb dziatalnosci Zespotu;

10) poszukiwanie, selekcja oraz rekomendacja odpowiednich kandydatow

na stanowiska pracy;
11) sprawdzanie formalne kwalifikacji zatrudnionych pracownikow;
12) analiza potrzeb szkoleniowych Zespotu;

13) wnioskowanie w sprawach: wynagrodzen dla nowo zatrudnianych pracownikow,
premii uznaniowej i dodatkéw specjalnych, awansowania pracownikow w oparciu

0 przepisy ptacowe w ramach posiadanych srodkéw finansowych;
14) obliczanie wystugi lat i przyznawanie dodatkéw stazowych;

15) uzgadnianie ze zwigzkami zawodowymi wnioskow dotyczgcych pracownikow

w zakresie spraw osobowych;
16) sporzgdzanie obowigzujgcej sprawozdawczosci;
17) opracowywanie wnioskow zwigzanych z udzielaniem kar porzgdkowych;

18) realizacja ustawy o ubezpieczeniu spotecznym w zakresie obowigzkéw

pracodawcy;

19) prowadzenie archiwum akt osobowych.
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3. Do zakresu obowigzkéw i zadan dziatu finansowo-ksiegowego i analiz nalezy:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)
8)

opracowywanie projektow planu rzeczowo-finansowego dla Zespotu i nadzér nad jego

realizacja;

prowadzenie ewidencji ksiegowej dla catego Zespotu w zakresie rachunkowos$ci, w tym

W szczegolnosci:

a) przystosowywanie zaktadowego planu kont i ewidencji ksiegowej do aktualnych
potrzeb analizy przychodéw i kosztow w komorkach organizacyjnych Zespotu;

b) prowadzenie ewidencji gospodarki funduszami celowymi, Srodkami inwestycyjnymi,
funduszem socjalnym i jego wykorzystaniem;

c) kontrola formalno — rachunkowa dowodow ksiegowych, rozliczen z tytutu zakupu
towaréw i ustug, rozliczania wyjazdow stuzbowych, rozliczania z tytutu
rozrachunkdéw z pracownikami, itp.;

d) terminowa realizacja ptatnosci Zespotu z tytutu podatkow i obowigzkowych sktadek;

e) realizacja zobowigzan Zespotu za dostawe towardw i ustug;

f) organizowanie windykacji naleznosci Zespotu;

g) organizacja pracy kasy Zespotu oraz punktéw przyje¢ gotowki za ustugi medyczne,
terminowych wypfat wynagrodzeh oraz nadzér nad prawidtowoscig jej
funkcjonowania;

h) ewidencja darowizn pienieznych i rzeczowych na rzecz Zespotu i jego komérek
organizacyjnych;

i) prowadzenie rejestru sprzedazy, wystawianych rachunkow i faktur za $wiadczone
przez Zespot ustugi medyczne i pozostatg dziatalnosc;

j) ewidencja ksiegowa sprzedazy ustug Swiadczonych przez Zespdt na podstawie
zestawien merytorycznych sporzgdzonych przez komorki organizacyjne Zespotu.

czuwanie nad przestrzeganiem instrukcji obiegu dokumentdéw finansowo-ksiegowych.

sporzadzanie sprawozdania finansowego z dziatalnosci Zespotu;

czuwanie nad realizacja obowigzkéw wynikajgcych z przepisow o podatku

dochodowym od o0séb prawnych i fizycznych;

wnioskowanie w sprawie dostosowania obiegu dokumentacji Zespotu do potrzeb

ewidencji ksiegowej i analiz ekonomicznych;

czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej;

wnioskowanie w sprawie mozliwosci optymalizacji kosztéw Zespotu;
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prowadzenie ewidencji ilosciowo - wartosciowej srodkow trwatych i wyposazenia

niskocennego;

prowadzenie dokumentacji dotyczgcej witasnosci budynkéw i terendw uzytkowanych
przez Zespot, w tym réwniez zatatwianie spraw zwigzanych z prawem wiasnosci lub

uzytkowania budynkow i sSrodkow trwatych oraz optat lokalnych;

nadzor i ewidencja ksiegowa gospodarki magazynowej,

archiwizowanie dokumentéw ksiegowych.

4. Do zakresu obowigzkow i zadan Sekcji ptac nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

naliczanie wynagrodzen, zasitkbw i innych $Swiadczen naleznych pracownikom

z tytutu umowy o prace i umowy o dzieto /zlecenie, itp., w tym:

a) rozliczanie i ewidencja ksiegowa wynagrodzen pracownikédw pod wzgledem
obowigzkowych sktadek i podatkow;

b) organizowanie wyptaty wynagrodzen;

c) ewidencja ksiegowa niepodjetych wynagrodzen 2z tytulu umowy o prace
i umowy zlecenia /dzieta;

d) rozliczanie pracownikow z tytutu podatku dochodowego osob fizycznych, ktérzy nie
korzystajg z ulg podatkowych a ztozg stosowne oswiadczenie;

realizacja ustawy o ubezpieczeniu spotecznym w zakresie obowigzkéw pracodawcy;
rozliczanie i ewidencja podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych;

ewidencja zasitkéw, wychowawczych, chorobowych itp. naleznych

i wyptacanych pracownikom;

sporzgdzanie imiennych wykazéw wynagrodzeh za przepracowane lata bytym

i obecnym pracownikom dla celéw emerytalno-rentowych;
petna ewidencja wynagrodzeh pracownikdw Zespotu;

archiwowanie dokumentaciji ptacowe;.

5. Do zakresu dziatania sekcji analiz i rozliczen :

a) opracowywanie systemu i metodologii rozliczania kosztow Zespotu oraz jego
komdérek organizacyjnych, sporzgdzanie analiz ekonomicznych;

b) opracowywanie i analizowanie kosztéw Zespotu oraz kosztéw poszczegdlnych
komorek organizacyjnych, przedktadanie wnioskéw w sprawie racjonalizacji kosztow

i dostarczanie kierownictwu informacji ekonomicznych dla celéw zarzgdzania;
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f)

9)
h)

opracowywanie planow strategicznych Zespotu oraz prognoz ekonomicznych;
wnioskowanie w sprawie racjonalizacji gospodarki finansowej Zespotu;
systematyczne informowanie komérek organizacyjnych Zespotu o dynamice
powstatych kosztow w poszczegdlinych komorkach oraz wnioskowanie w sprawach
ich racjonalizaciji;

opracowywanie wytycznych w sprawie kalkulacji cen ustug medycznych oraz
ustalanie cennika ustug medycznych w porozumieniu z komérkami organizacyjnymi
Zespotu;

sporzagdzanie analiz ekonomicznych;

archiwizowanie dokumentow zgodnie z przepisami oraz prowadzenie archiwum
gtbwnego;

wykonywanie innych prac zleconych przez bezposredniego przetozonego.

6. Do zakresu dziatania dziatu gospodarczo — technicznego nalezy:

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7

nadzor oraz organizowanie pracy magazynow Zespotu w tym magazyndw:
medycznego, technicznego, gospodarczego, odziezy i rzeczy osobistych
pacjentow, sprzetu, bielizny i odziezy ochronnej;
zapewnienie i nadzor nad prawidlowg gospodarka bielizng, odziezg ochronng
i roboczg oraz obuwiem profilaktycznym, ochronnym i roboczym, organizowanie
transportu do pralni bielizny oddziatowej i odziezy ochronnej;
zapewnienie utrzymania czysto$ci i porzadku w pomieszczeniach Zespotu, terenu
Zespotu oraz przylegtych ulic i chodnikéw w tym:

a) organizacja wywozu nieczystosci oraz odpadéw specyficznych;

b) wywozu ztomu, odpadéw poremontowych;

c) utrzymanie terendéw zielonych;

d) organizowanie sprzgtania wewnatrz Zespotu, dezynfekcji i deratyzaciji;
organizowanie transportu wewnetrznego i zewnetrznego;
catoksztatt spraw zwigzanych z realizacjg i rozliczaniem umdéw o sSwiadczenie
ustug telefonicznych,;
organizacja obstugi portierni i szatni;
zapewnienie bezpieczenstwa mienia Zespotu przez:

a) organizowanie ochrony — monitoringu;
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10)

11)

12)

13)

14)
15)

16)
17)

18)
19)
20)
21)
22)
23)

24)
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b) wprowadzenie i obstuga oraz nadzér nad konserwacjg zabezpieczen
mechanicznych [ elektronicznych (systeméw  antywlamaniowych,
przeciwpozarowych itp.);

8) gospodarowanie lokalami, czuwanie nad efektywnym i prawidtowym ich
wykorzystaniem, w tym rowniez najem lokali oraz srodkow trwatych i przedmiotow
niskocennych, naliczanie i egzekwowanie optat z tego tytutu;

9) gospodarowanie sprzetem nie medycznym, nie bedgcym srodkami trwatymi (sprzet
biurowy, meble, sprzet AGD i RTV itp.) poprzez:

a) okreslenie potrzeb;

b) konserwacja i ich renowacja;
prowadzenie kancelarii Zespotu w tym: przyjmowanie, wysylanie i roznoszenie
korespondenciji stuzbowej,
rozliczanie i analizowanie rachunkow za energie elektryczng, gaz, wode,
ogrzewanie, fgcznosc telefoniczng;
prowadzenie spraw socjalno - bytowych pracownikéw, rencistéw i emerytéw Zespotu
oraz gospodarowanie $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;
ewidencja wyposazenia pracownikow w odziez ochronng i roboczg, rozliczanie
pracownikow z pobranej odziezy;
zamawianie i prowadzenie rejestru pieczatek stuzbowych;
zaopatrzenie Zespotu w sprzet, wyposazenie, materiaty, srodki czystosci, bielizne
i odziez ochronng, obuwie, odczynniki laboratoryjne i inne towary niezbedne
do funkcjonowania Zespotu za wyjgtkiem lekéw, materiatdw opatrunkowych oraz
ptynéw infuzyjnych;
biezgce dokonywanie analiz potrzeb komorek organizacyjnych;
dokonywanie zamowienh dostaw, zakupdédw wraz z kontrolowaniem jakosci towarow
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;
ewidencjonowanie i kontrolowanie rachunkoéw za zrealizowane dostawy;
zatatwianie reklamaciji ilosciowych i jakosciowych w tym gwarancyjnych;
zatatwianie odpraw celnych towaréw z importu;
opracowywanie rocznych i okresowych planéw zaopatrzenia;
zatatwianie innych spraw zleconych przez bezposredniego przetozonego.
opracowywanie planéw remontéw kapitalnych i biezgcych budynkow, budowli i sieci
instalacyjnych oraz czuwanie nad ich realizacja;

organizowanie opracowywania dokumentacji projektowo - kosztorysowej;
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25) uzyskiwanie pozwolen i uzgodnien wymaganych przepisami w zakresie remontéw
i iInwestycji;

26) wnioskowanie w sprawie trybu wyboru wykonawcow oraz udziat w przygotowywaniu
materiatow przetargowych;

27) koordynowanie prac remontowo budowlanych na terenie Zespotu, w tym rowniez
uzgadnianie zakresu merytorycznego termindw realizacji z uzytkownikami;

28) nadzorowanie prac budowlanych i remontowych, w tym zapewnienie nadzoru
inwestorskiego;

29) organizowanie i udziat w komisjach odbioru obiektow po zakonczeniu remontow lub
inwestycji;

30) zapewnienie ciggtego funkcjonowania urzgdzen technicznych (sie¢ elektryczna,
wodno-kanalizacyjna, centralnego ogrzewania, alarmowa, itp.);

31) zapewnienie konserwacji budynkéw, dachéw, wyposazenia, urzgdzenh Zespotu (poza
aparaturg medyczng);

32) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji technicznej i projektowej,
wykonywanych prac remontowo - budowlanych oraz prowadzenie archiwum tej
dokumentacji;

33) inicjowanie i udziat w okresowych przeglgdach technicznych urzadzen oraz instalacji
budynkoéw i budowli Zespotu,

34) prowadzenie ksigg budynkéw Zespotu zawierajgcych ewidencje remontow,
przebudow itp.;

35) kontrola merytoryczna przedktadanych przez wykonawcdéw rachunkéw zakupionych
towardw i ustug;

36) usuwanie awarii na terenie Zespotu;

37) inicjowanie nowych rozwigzan i usprawnien technicznych i budowlanych na terenie

Zespotu.

7. Do zadan Dziatu zywienia nalezy:
1) przygotowywanie positkow dla pacjentow i pracownikow Zespotu;
2) opracowywanie wariantowych jadtospisow dla pacjentdw i pracownikdéw
z uwzglednieniem zalecanych diet, oraz warto$ci energetycznych i odzywczych;
3) opracowanie i obliczanie diet indywidualnych;

4) organizowanie i nadzorowanie pracy kuchni Zespotu;
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5) opracowanie zasad i dokumentowanie dostaw positkbw z uwzglednieniem
zgodnosci liczby chorych i uprawnionych pracownikéw z faktycznymi dostawami
oraz biezgce kontrolowanie przestrzegania tych zasad;

6) kontrolowanie jakosci, ilosci, wartosci energetycznych i Zzywieniowych oraz
przestrzegania dostaw positkow dla chorych i uprawnionych pracownikéw;

7) ewidencja i rozliczanie dostaw, sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym

rachunkéw za dostawy positkow.

8. Do zadan Sekgcji statystyki medycznej nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

przygotowywanie i opracowywanie materiatdbw do rozliczen z Narodowym Funduszem
Zdrowia zgodnie z wymogami wynikajgcymi z przepiséw oraz zawartych umow;
prowadzenie rejestrow Swiadczonych ustug medycznych pacjentéw leczonych
w oddziatach i poradniach;

przygotowywanie materiatbw do negocjacji z Narodowym Funduszem Zdrowia
i Ministerstwem Zdrowia dotyczgcych zakresu i kosztéw ustug medycznych oraz
warunkow umow;

analiza i rozliczanie realizacji uméw dotyczacych ustug medycznych;

systematyczne informowanie komorek organizacyjnych Zespotu o  stopniu
zaawansowania realizacji umow z Narodowym Funduszem Zdrowia;

przygotowywanie ofert z zakresu ustug medycznych dla Narodowego Funduszu
Zdrowia, Ministerstwa Zdrowia oraz zaktadow opieki zdrowotnej,

prowadzenie kartoteki ewidencji chorych i innych rejestrow zwigzanych z pobytem
pacjenta w Zespotu;

rejestracja zgonow pacjentéw i niezwtoczne zawiadamianie ich rodzin, a w przypadkach
uzasadnionych policji i prokuratury;

ustalanie tozsamosci chorych w przypadkach watpliwych;

sporzadzanie kart statystycznych w programie informatycznym dla Wojewody
prowadzenie archiwum dokumentaciji pacjentow;

powiadamianie zaktadéw pracy o przyjeciu chorego do Zespotu;

prowadzenie rejestru korespondencji dotyczgcej dokumentacji medycznej pacjentow,
kontrola nad terminowym przesytaniem jej uprawnionym instytucjom i organom, zgodnie
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami oraz dopilnowanie by wypozyczona
dokumentacja zostata zwrécona;

prowadzenie petnej statystyki w zakresie dziatalnosci sekcj;
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15) sporzadzanie obowigzujgcej sprawozdawczosci;
16) wnioskowanie w sprawach majgcych zwigzek z usprawnieniem dziatalnosci ustugowej
Zespotu.
§ 39.
1. Dyrektorowi Zespotu bezposrednio podlegaja:
2) z-ca dyrektora ds. lecznictwa,
3) z-ca dyrektora ds. pielegniarstwa,
4) zastepca dyrektora ds. techniczno-eksploatacyjnych,
5) gtéwny ksiegowy,
6) kierownik dziatu organizacyjno-prawnego i kadr,
7) kierownik sekcji statystyki medycznej,
8) informatyk,
9) radca prawny,
10)kapelan,
11) specjalista ds. zamoéwien publicznych,
12) inspektor obrony cywilnej,
13) petnomocnik ds. informacji niejawnej,
14) Administrator Bezpieczenstwa Informaciji
15) inspektor ochrony przeciwpozarowej,
16) inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy,
17) sekretarka sekretariatu dyrektora.

2. Jezeli dyrektor jest lekarzem i nie powotuje sie osoby na stanowisko z-cy dyrektora ds.
lecznictwa rowniez ordynatorzy i kierownicy oddziatdw i komorek organizacyjnych
dziatalnosci podstawowej, oraz lekarze konsultanci i lekarz stomatolog podlegajg
bezposrednio dyrektorowi.

3. Zadaniem Specjalisty ds. Zamowien Publicznych jest kompleksowa organizacja
postepowan o udzielenie zamdéwienia publicznego od przyjecia i weryfikacji wnioskéw
O rozpoczecie postepowania o udzielenie zamowienia publicznego, przez ich
przeprowadzenie w trybie przetargowym badz bezprzetargowym, po sporzgdzanie
umow zakonczonego postepowania, zgodnie z ustawg Prawo zamdwienh publicznych.

4. Zadaniem Informatyka jest organizowanie, prowadzenie i nadzér na systemem
komputerowym Zespotu poprzez administrowanie siecig fizyczng, logiczng
i teleinformatyczng, serwerem WWW i pocztowym, sprzetem sieciowym

I komputerowym.
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Zadaniem Sekretariatu jest kompleksowa obstuga interesantow, organizacja spotkan,
zebran, narad i konferencji, koordynacja przeptywu korespondencji stuzbowej oraz
przeptywu informacji.

Zadaniem Inspektora ds. BHP jest petnienie funkcji doradczych i kontrolnych zakresie

bezpieczenstwa i higieny pracy w Zespole.

Zadaniem Administratora Bezpieczenstwa Informacji jest prowadzenie
rejestru zbioru danych przetwarzanych przez Szpital oraz sprawdzanie
zgodno$ci przetwarzania danych osobowych z przepisami o ochronie

danych osobowych
§ 40.

. Gtébwnemu ksiegowemu bezposrednio podlega:
1) zastepca gtéwnego ksiegowego,
2) kierownik sekgcji ptac,

3) kierownik sekcji analiz i rozliczen.

§ 41.

. Komérki organizacyjne dziatalnosci podstawowej wykonujg $ciSle powigzane cele
lecznicze.

. Kierownikébw komorek organizacyjnych dziatalnosci podstawowej zatrudnia dyrektor
Zespotu na zasadach okreslonych przepisami prawa.

. Kierownicy komorek organizacyjnych odpowiadajg za wykonywanie zadan diagnostyczno-

leczniczych i organizacyjno-ekonomiczno-administracyjnych przed dyrektorem Zespotu.

Wewnetrzna wspoétpraca komérek organizacyjnych.
§ 42.

. Komorki organizacyjne odpowiadajg za wtasciwe merytoryczne zatatwianie spraw zgodne
z ustalonym zakresem dziatania tych jednostek lub zgodnie z dekretacjg przetozonego.

. W przypadkach koniecznosci uzyskania opinii innych komorek, kierownik komorki
wiodgcej wspotdziata z kierownikami innych komorek stosownie do potrzeb.

. Sprawy zadekretowane do dwoch lub wiecej komérek organizacyjnych sg zatatwiane
przez jednostke wiodaca.
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. W przypadku rozbieznosci w opiniach kierownikbw komorek organizacyjnych decyzje

podejmuje dyrektor Zespotu, w kwestiach medycznych, gdy dyrektorem nie jest lekarz,
z-ca dyrektora ds. lecznictwa.

Poszczegolne komoérki organizacyjne Zespotu obowigzane sg do wspédtdziatania dla
zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania Zespotu pod wzgledem

diagnostyczno-leczniczym, pielegnacyjnym i administracyjno-gospodarczym.

. Wspotdziatanie odbywa sie z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych przepisow

prawa oraz z poszanowaniem praw pacjenta.
Za prawidiowe wspotdziatanie odpowiedzialni sg kierownicy wtasciwych komorek

organizacyjnych, bgdz inne osoby wyznaczone przez Dyrektora.

§ 43.

. Podstawowg komédrkg organizacyjng Zespotu jest stanowisko pracy (jedno Ilub

wieloosobowe). Stanowiska pracy mogg by¢ taczone i mogg tworzyC komorki
organizacyjne.
Kazdy pracownik Zespotu jest obowigzany wykonywac prace sumiennie i starannie, dbac
0 mienie Zespotu, przestrzega¢ dyscypliny pracy oraz stosowa¢ sie do polecen
przetozonych a w szczegdlnosci:
e przestrzegacC ustalonego czasu pracy i wykorzystywac¢ go w sposob jak
najbardziej efektywny;
e dazy¢ do uzyskiwania w pracy jak najlepszych wynikow i przejawiac
w tym celu odpowiednig inicjatywe;
e przestrzega¢ obowigzujgcego w Zespole regulaminu organizacyjnego
| regulaminu pracy;
e przestrzegaé przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepiséw przeciwpozarowych;

e przestrzega¢ zasad wspoétzycia spotecznego.
Porzadek i organizacja procesu udzielania swiadczen zdrowotnych

§ 44.

1.Podstawg udzielania swiadczen zdrowotnych w Zespole sg umowy o udzielanie swiadczen

opieki zdrowotnej:

+ finansowane ze $rodkéw publicznych;
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+ zawarte z jednostkami ochrony zdrowia i innymi podmiotami realizujgcymi zadania

z zakresu ochrony zdrowia.

2.Zadne okolicznosci nie mogg stanowi¢ podstawy do odmowy udzielenia $wiadczenia

3.

zdrowotnego, jezeli osoba zgtaszajgca sie do Zespotu potrzebuje natychmiastowej pomocy

medycznej, ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

Swiadczenia zdrowotne udzielane s3:

1) w oddziatach stacjonarnych catodobowych i dziennych - w ktérych planowe przyjecia
odbywajg sie w wyznaczonym dniu, na podstawie odpowiedniego skierowania;

2) w Izbie Przyjec - 24 godziny;

3) w poradniach specjalistycznych - w godzinach ustalonych z podmiotem finansujgcym
Swiadczenia zdrowotne;

4) w srodowisku domowym pacjenta.

Swiadczenia zdrowotne zwigzane z hospitalizacjg pacjenta udzielane sg na podstawie

skierowania wystawionego przez lekarza, jezeli cel leczenia nie moze byC osiggniety

przez leczenie ambulatoryjne.

Swiadczenia zwigzane ze stanem nagtym udzielane sg bez skierowania.

Ambulatoryjne swiadczenia specjalistyczne finansowane ze s$rodkéw publicznych sg

udzielane na podstawie skierowania lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, jak réwniez bez

takiego skierowania. Zasadg jest, ze skierowanie takie nie jest wymagane.

Swiadczenia opieki zdrowotnej w Zespole i $wiadczenia specjalistyczne w poradniach

Zespotu sg udzielane wedtug kolejnosci zgtoszenia w dniach i godzinach ich udzielania i z

zachowaniem kolejnosci wynikajgcej z listy oczekujgcych.

§ 45.

. O planowym przyjeciu pacjenta do Zespotu decyduje ordynator danego oddziatu lub

upowaznieni przez niego lekarze.

O przyjeciu do Zespotu pacjentdow poza planem oraz poza godzinami pracy ordynatora
(ze skierowaniem, a takze bez skierowania), decyduje lekarz dyzurny izby przyjec¢, ktory
moze swojg decyzje skonsultowac z lekarzem dyzurnym oddziatéw.

Decyzje, o ktérych mowa w ust. 1 — 2 podejmowane sg po zapoznaniu sie ze stanem
zdrowia pacjenta i uzyskaniu zgody pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego na

hospitalizacje.

. W przypadku, gdy stan zdrowia pacjenta wymaga natychmiastowe] hospitalizacji, a nie

jest mozliwe uzyskanie swiadomej zgody pacjenta, o hospitalizacji decydujg wspodlnie
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lekarz dyzurny izby przyje¢ oraz lekarz dyzurny oddziatéw stosujgc procedure przyjecia
pacjenta bez jego zgody, zgodng z przepisami ustawy o ochronie zdrowia psychicznego.

. W przypadkach watpliwych i spornych decyzje w sprawie przyjecia pacjenta podejmuje,
(jesli to mozliwe) dyrektor Zespotu lub zastepca dyrektora ds. lecznictwa, jezeli
dyrektorem nie jest lekarz.

. O przyjeciu do Zespotu osoby chorej psychicznie lub osoby z zaburzeniami psychicznymi
bez jej pisemnej zgody lekarz przyjmujgcy zawiadamia dyrektora Zespotu, wskazujac,
ze zachowanie tej osoby zagraza bezposrednio jej zyciu albo zyciu lub zdrowiu innych
0sob.

. Po otrzymaniu zawiadomienia, o ktorym mowa w ust.6 dyrektor Zespotu zawiadamia sad
opiekunczy o przyjeciu do Zespotu osoby chorej psychicznie lub z zaburzeniami
psychicznymi - bez jej zgody

Powiadomien, o ktorych mowa w ust. 6 i 7 dokonuje sie na odpowiednich, normatywnie
okreslonych drukach.

. Wypisanie pacjenta z oddziatu nastepuje w przypadkach uzasadnionych medycznie,
na zgdanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego lub w innych przypadkach
przewidzianych w powszechnie obowigzujgcych przepisach prawa. O wypisaniu pacjenta

decyduje lekarz, a w sytuacjach przewidzianych prawem odpowiedni miejscowo sad.

§ 46.
Pracownik izby przyje¢ zobowigzany jest sprawdzi¢, w oparciu 0 wymagane dokumenty,

uprawnienia pacjenta do $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw
publicznych.

Liczbe pacjentow przyjmowanych do leczenia w Zespole okreslajg limity wynikajgce
zumow zawartych o udzielanie swiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw
publicznych.

Pacjenci, ktorym nie mogg by¢ udzielone ambulatoryjnie lub w ramach hospitalizacji
Swiadczenia zdrowotne w dniu zgtoszenia do Zespotu - a ich stan zdrowia pozwala na
udzielenie swiadczen w terminie pozniejszym - wpisywani sg na liste oczekujgcych na
udzielenie Swiadczenia, prowadzong zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

W stanach nagtych swiadczenia opieki zdrowotnej sg udzielane niezwtocznie, a w razie
braku mozliwosci udzielania Swiadczen opieki zdrowotnej w Zespole, pacjent zostaje

skierowany do innego zaktadu opieki zdrowotne;.
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5. Pacjenci nieposiadajgcy prawa do swiadczen finansowanych ze srodkéw publicznych
ponoszg koszty swiadczen zdrowotnych udzielonych w Zespole.

6. Opfaty za swiadczenia opieki zdrowotnej udzielane osobom nieposiadajgcym uprawnien
do Swiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkow publicznych oraz nie
finansowanych ze srodkow publicznych ustalane sg w oparciu o cenniki komorek
organizacyjnych wprowadzone zarzgdzeniami dyrektora, a w przypadku braku
Swiadczenia w cenniku w oparciu o ceny wynikajgce z kontraktu z Narodowym

Funduszem Zdrowia.

Warunki wspoétdziatania z innymi podmiotami leczniczymi

§ 47.
W celu zapewnienia prawidtowej diagnostyki, leczenia pacjentdéw i ciggtosci postepowania

Zespot wspotdziata z innymi podmiotami leczniczymi poprzez:

1) zawieranie umow w sprawie udzielania Swiadczen zdrowotnych, ktérych nie wykonuje sie
w Zespole, a ktore sg konieczne do zapewnienia prawidtowego procesu leczenia;

2) zapewnienie pacjentom Zespotu konsultacji specjalistdw innych niz zatrudnieni
w Zespole;

3) udzielanie konsultacji przez specjalistdw Zespotu na zlecenie innych zaktadéw opieki

zdrowotnej.

Dokumentacja medyczna i wysokos¢ oplaty za udostepnienie dokumentacji
medycznej
§ 48.

1. Zespdt prowadzi dokumentacje medyczng pacjentéw korzystajgcych ze Swiadczen
zdrowotnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami zapewniajgc ochrone danych
osobowych.

2. Udostepnienie dokumentacji medycznej nastepuje zgodnie z ustawg z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (tekst jednolity: Dz. U. 2012 r.
poz. 159).

3. Dokumentacja medyczna, o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej, udostepniana
jest za odptatnoscia.

4. Opfaty za udostepnienie dokumentaciji medycznej okresla cennik stanowigcy zatgcznik

nr 2 do regulaminu.
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5. Dokumentacja medyczna jest przechowywana przez okres 20 lat, liczagc od konca roku
kalendarzowego, w ktérym dokonano ostatniego wpisu, z wyjgtkiem:

1) dokumentacji medycznej w przypadku zgonu pacjenta na skutek uszkodzenia
ciata lub zatrucia, ktéra jest przechowywana przez okres 30 lat, liczgc od konca
roku kalendarzowego, w ktérym nastgpit zgon;

2) zdje¢ rentgenowskich przechowywanych poza dokumentacjg medyczng
pacjenta, ktore sg przechowywane przez okres 10 lat, liczagc od konca roku
kalendarzowego, w ktérym wykonano zdjecie;

3) skierowan na badania lub zlecen lekarza, ktére sg przechowywane przez okres
5 lat, liczagc od konca roku kalendarzowego, w ktorym zrealizowano

Swiadczenie bedgce przedmiotem skierowania lub zlecenia.

Organizacja procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w przypadku
pobierania optat
§ 49.

1. Zespodt udziela stacjonarnych swiadczen zdrowotnych odptatnie wytgcznie wobec osob

nieuprawnionych do bezptatnych swiadczen zdrowotnych finansowanych ze Srodkow
publicznych, o ktérych mowa w ustawie o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych, z zachowaniem zasady rownego dostepu
pacjenta do swiadczeh medycznych, wedtug zasad okreslonych w procedurze dotyczgcej
udzielania s$wiadczen bezptatnych.

2. Odptatnos$¢ za swiadczenia stacjonarne naliczana jest po wypisaniu pacjenta z oddziatu
dziatajgcego w zaktadzie leczniczym Zespotu.

3. Odptatne s$wiadczenia ambulatoryjne moga by¢ udzielane w Laboratorium Analityki
Medycznej, Pracowniach: EKG, EEG, Poradni Zdrowia Psychicznego, oraz Izbie Przyje¢

4. Pacjentom, mimo ich uprawnien do bezptatnych swiadczen zdrowotnych finansowanych
ze srodkow publicznych, o ktorych mowa w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych nie przystugujg w Zespole bezptatne swiadczenia
w nastepujgcym zakresie:

1) orzeczenia o zdolnosci do prowadzenia pojazdéw mechanicznych oraz inne
orzeczenia i zaswiadczenia lekarskie wydawane na zyczenie pacjenta, jezeli nie sg
one zwigzane z dalszym leczeniem, rehabilitacjg, niezdolnoscig do pracy,
kontynuowaniem nauki, uczestnictwem dzieci, ucznidw, stuchaczy zaktadow

ksztatcenia nauczycieli i studentow w zajeciach sportowych i w zorganizowanym
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wypoczynku, a takze, jezeli nie sg wydawane dla celéw pomocy spotecznej lub
uzyskania zasitku pielegnacyjnego;
2) inne swiadczenia opieki zdrowotnej nie zakwalifikowane jako gwarantowane.
5. Za orzeczenia, zaswiadczenia i swiadczenia, o ktérych mowa w ust.4 pkt. 1 pacjenci
dokonujg optat w rejestracjach poradni zgodnie z zarzgdzeniem dyrektora
6. Wysokos¢ optat za swiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze srodkdéw publicznych

okreslajg cennik, stanowigcy zatgcznik nr 3 do regulaminu.

Obowigzki Zespotu w razie smierci pacjenta

§ 50
1. Osobg odpowiedzialng za zawiadomienie lekarza leczgcego lub lekarza dyzurnego

0 Smierci pacjenta jest pielegniarka petnigca dyzur w oddziale Zespotu.

2. Pielegniarka po uzgodnieniu z lekarzem niezwiocznie po stwierdzeniu zgonu zawiadamia
osoby lub instytucje o Smierci pacjenta.

3. W razie Smierci pacjenta Zespot zobowigzany jest nalezycie przygotowa¢ zwioki poprzez
ich umycie i okrycie, z zachowaniem godnosci naleznej osobie zmartej, w celu ich
wydania osobie lub instytucji uprawnionej do ich pochowania.

4. Przechowywanie zwiok pacjenta przez czas dtuzszy niz 72 godz. liczone od godziny jego
Smierci, jest dopuszczalne w razie:

1) gdy zwtoki nie mogg zostaé wczesniej odebrane przez osoby lub instytucje
uprawnione do ich pochowania,

2) w zwigzku ze zgonem zostato wszczete dochodzenie albo $Sledztwo,
a prokurator nie zezwolit na pochowanie zwitok,

3) z innych waznych przyczyn, za zgodg albo na wniosek osoby lub instytucji
uprawnionej do pochowania zwtok pacjenta.

5. Za przechowywanie zwtok pacjenta przez czas dtuzszy niz 72 godz. liczone od godziny
jego Smierci, osoby lub instytucje uprawnione do ich pochowania bgdz podmioty, na
Zlecenie ktorych przechowuje sie zwioki w zwigzku z toczacym sie postepowaniem

karnym, ponoszg optate w wysokosci 25 zt za kazdg rozpoczetg dobe swiadczenia ustugi.

6. W przypadku smierci pacjenta nieposiadajgcego rodziny, Zespot podejmuje dziatania

zmierzajgce do zorganizowania pogrzebu przez wiasciwy urzgd gminy.
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Postanowienia koncowe

§ 51.
Do spraw nie uregulowanych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie obowigzujgce
przepisy oraz zarzgdzenia dyrektora Zespotu.
Niniejszy regulamin porzgdkowy podlega zaopiniowaniu przez Rade Spoteczng Zespotu.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem okreslonym w zarzgdzeniu dyrektora.
Wszelkie zmiany w regulaminie mogg by¢ dokonywane w drodze zarzgdzenia dyrektora,
po ich zaopiniowaniu przez Rade Spoteczna.
Tekst niniejszego regulaminu otrzymujg kierownicy komorek organizacyjnych Zespotu,

ktorzy zobowigzani sg do zapoznania z jego trescig podlegtych im pracownikéw.

Olsztyn, dnia 1 grudnia 2016r.
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Requlamin organizacyjny Wojewoddzkiego Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie

Zatgcznik nr 2

do Regulaminu organizacyjnego Wojewodzkiego
Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie.

OPLATY

~ ZAUDOSTEPNIENIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ
W WOJEWODZKIM ZESPOLE LECZNICTWA PSYCHIATRYCZNEGO W OLSZTYNIE

Zgodnie z art. 28 ust. 4 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta

i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U.2012.159 ze zm.)

Okreslenie Cena netto | Cena brutto
Jedna strona kopii dokumentacji medycznej 0,53 zt 0,65 zi
\rlne:dnfcs;f]r;na odpisu lub wyciggu dokumentacji 5.28 z4 6,49 zi
eloktronicznym nosniku danych 122| 1,502
Err;gfizngvzziae przesyiki pocztowej — optata 5,00 zt 6,15 zt
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Zatgcznik nr 3

do Regulaminu organizacyjnego Wojewddzkiego

Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie

Cennik oplat

za Swiadczenia zdrowotne inne niz finansowane

ze Srodkow publicznych

1. Cennik badan wykonywanych w Laboratorium
L.P. Nazwa procedury Cena badania
1 |Badanie ogdlne moczu + osad 5,00 zt
2 |IloSciowe oznaczanie w moczu biatka 3,00 zt
3 |llosciowe oznaczanie w moczu alfa amylazy 6,00 zt
4 | Wykonanie proby cigzowej moczu (test jakosciowy) 10,00 zt
5 |Badanie katu - preparat bezposredni 4,00 zt
6 |Badanie kalu metoda zageszczen 8,00 zt
7 Wykrywanie krwi utajonej w kale metoda 15,00 2k
mmunoenzymatyczng
8 |Ilosciowe oznaczanie biatka catkowitego 4,00 zt
9 |Ilo$ciowe oznaczanie glukozy 4,00 zt
10 |Ilosciowe oznaczanie bilirubiny catkowite; 4,00 zt
11 |Ilo$ciowe oznaczanie bilirubiny bezposredniej 4,00 zt
12 |Ilosciowe oznaczanie cholesterolu catkowitego 4,00 zt
13 |Ilosciowe oznaczanie cholesterolu HDL 5,00 zt
14 |Tlosciowe oznaczanie trojglicerydow 5,00 zt
15 |Ilosciowe oznaczanie kwasu moczowego 4,00 zt
16 |IloSciowe oznaczanie mocznika 4,00 zt
17 |llosciowe oznaczanie kreatyniny (W tym GFR) 4,00 zt
18 |Ilosciowe oznaczanie fosfatazy alkalicznej 5,00 zt
19 |Ilosciowe oznaczanie GOT (AspAT) 5,00 zt
20 |Ilosciowe oznaczanie GPT (AIAT) 5,00 zt
21 |Ilosciowe oznaczanie GTP (GGTP) 5,00 zt
22 |llosciowe oznaczanie alfa amylazy w surowicy 6,00 zt
23 |Ilosciowe oznaczanie CPK 5,00 z1
24 |Ilo$ciowe oznaczanie potasu 5,00 zt
25 |Ilosciowe oznaczanie sodu 5,00 z1
26 |Ilosciowe oznaczanie zelaza 5,00 zt
27 |Ilosciowe oznaczanie wapnia 5,00 zt
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28 |Ilosciowe oznaczanie magnezu 5,00 zt

29 |Ilosciowe oznaczanie fosforu nieograniczonego 5,00 zt

30 |Ilosciowe oznaczanie litu 13,00 zt

31 |Oznaczanie szybkosci opadania erytrocytow - OB, 4,00 zt

32 |Oznaczanie aparatem morfologii pelnej z rozmazem 8,00 zt

33 |Mikroskopowe roznicowanie zabarwionych rozmazow krwi 7,00 zt

34 | Oznaczanie odsetka retikulocytow 6,00 zt

35 Jakos$ciowe badanie z zastosow. testow lateksowych, 3.00
biatko - C-reaktywne (CRP) ’
Oznaczenie w moczu $rodkow psychotropowych przy

36 | .. . . 12,00 zt
uzyciu testow na barbiturany

37 Ozn’aczeme W moczu srodkow odurzajacych przy uzyciu 12,00 z4
testOw na amfetaming

38 Ozn’aczeme w moczu srodkow odurzajacych przy uzyciu 12,00 z1
testow na THC

39 Ozn’aczeme W moczu srodkow odurzajacych przy uzyciu 12,00 z1
testOw na kokaine
Oznaczenie w moczu Srodkow psychotropowych przy

40 | T . : . 12,00 zt
uzyciu testOw na benzodiazepiny

a1 Ozn’aczeme w moczu srodkow odurzajacych przy uzyciu 12,00 z4
testow na morfing

42 Ozn’aczeme w moczu srodkow odurzajacych przy uzyciu 12,00 z4
testOw na ekstaze
Oznaczenie w moczu Srodkow odurzajacych przy uzyciu

43 ) : 12,00 zt
testOw na metamfetaming
Uwaga: koszt pobrania krwi, igla i probéwka 2,00 zt
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2. Cennik badan wykonywanych w Pracowni EEG i EKG

Cena
L.P. Nazwa procedury badania
1 |Elektroencefalogram 70,00 z1
2 |Elektrokardiogram 20,00 z1
3. Cennik ustug w zakresie psychiatrii i leczenia uzaleznien
L.P. Jeden dzien pobytu na oddziale: Cena
pobytu
1 |ogolnopsychiatrycznym I-111 170,00 zt
2 |ogoblnopsychiatrycznym IV 190,00 zt
dziennym psychiatrycznym z pododdziatem rehabilitacji
3 | psychiatrycznej 130,00 zt
4 |psychiatrycznym dla dzieci 1 mtodziezy 250,00 zt
5 |leczenia alkoholowych zespotow abstynencyjnych 200,00 zt
pododdziale leczenia zespotow abstynencyjnych po
substancjach psychoaktywnych oddziatu leczenia alkoholowych
6 |zespoldw abstynencyjnych 270,00 zt
7 |terapii uzaleznienia od alkoholu 140,00 zt
pododdziale dziennym terapii uzaleznienia od alkoholu oddziatu
8 |terapii uzaleznienia od alkoholu 120,00 zt
L.P. Porada Cena
porady
1 | psychiatryczna 120,00 zt
2 |psychologiczna 120,00 zt
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WYKAZ BADAN ZLECANYCH PODWYKONAWCOM

L.P. NAZWA PROCEDURY CENA BADANIA

1. Czas czesciowej tromboplastyny po aktywacji (APTT) 6,00 zt

2. Czas protrombinowy ( PT) 6,00 zt

3. D-dimer 23,00 zt

4. Fibrynogen 8,00 zt

5. Chlorki 6,00 zt

6. HbsAg 15,00 zt

7. Anty — Hbs 32,00 zt
8. Anty HCV 33,00 zt
9. HIV Antygen/Przeciwciata 32,00 zt
10. Przeciwciata anty T.palidium ( VDRL) 10,00 zt
11. IloSciowe oznaczanie CRP 13,00 zt
12. Gazometria krwi zylnej lub tetniczej 12,00 zt
13. HbA1C 18,00 zt
14. Etylowy Alkohol 12,00 zt
15. LDH 6,00 zt
16. Lipaza 10,00 zt
17. Proteinogram 17,00 zt
18. Troponina 32,00 zt
19. Prokalcytonina 92,00 zt
20. Anty TG 36,00 zt
21. Anty TPO 36,00 zt
22, TSH 17,00 zt
23. FT4 19,00 zt
24, FT3 19,00 zt
25. Prolaktyna 19,00 zt
26. HCG iloSciowo 19,00 zt
27. PSA calkowite 27,00 zt
28. Ca-125 37,00 zt
29. Ferrytyna 33,00 zt
30. Witamina B12 35,00 zt
31. Witamina D3 metabolit 25(OH) 47,00 zt
32. Kwas walproinowy 37,00 zt
33. Karbamazepina 37,00 zt
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