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] REGULAMIN ORGANIZACYJNY
WOJEWODZKIEGO ZESPOLU LECZNICTWA PSYCHIATRYCZNEGO
W OLSZTYNIE

Postanowienia ogodine
§1.

Wojewoddzki Zespot Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie jest podmiotem leczniczym
prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;j.

§2

Regulamin Organizacyjny okresla sprawy dotyczgce sposobu i warunkéw udzielania
Swiadczen zdrowotnych przez Wojewddzki Zespét Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie,
nieuregulowane w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej
(Dz.U.2024.799 ze zm.) i Statucie Wojewddzkiego Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego
w Olsztynie.
§3.

Regulamin  organizacyjny ustala Dyrektor Wojewodzkiego Zespotu Lecznictwa
Psychiatrycznego w Olsztynie po zasiegnieciu opinii Rady Spotecznej.

§ 4.

Niniejszy Regulamin opracowano, w szczegélnosci, na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.2025.450 ze zm.)

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz.U.2025.1461ze zm. ),

3) ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta
(Dz.U.2024.581 t.j.)

4) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz.U.2024.917
tj.)

5) Statutu Wojewédzkiego Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie,

§5.

Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:

1. Zespot — Wojewoddzki Zespot Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie;

2. Dyrektor — Dyrektor Wojewddzkiego Zespotu Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie;

3. éwiadczenia zdrowotne - dziatania stuzgce zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu
i poprawie zdrowia oraz inne dziatania medyczne wynikajgce z procesu leczenia lub
przepiséw odrebnych;
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4. dziatalno$é podstawowa — dziatalno$¢ polegajaca na udzielaniu $wiadczeri zdrowotnych
przez komdrki organizacyjne do tego przeznaczone;

5. ambulatoryjna opieka zdrowotna — udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej osobom
niewymagajgcym leczenia w warunkach catodobowych lub catodziennych;.

6. Swiadczenie specjalistyczne - $wiadczenie opieki zdrowotnej we wszystkich dziedzinach
medycyny z wylgczeniem $wiadczen udzielanych w zakresie podstawowej opieki

zdrowotnej;

§6.

Postanowienia Regulaminu organizacyjnego obowiazujg wszystkie osoby zatrudnione
w Zespole, niezaleznie od formy zatrudnienia, w tym osoby wykonujace $wiadczenia
zdrowotne na rzecz Zespotu na podstawie umoéw cywilnoprawnych, osoby pobierajace nauke

na terenie Zespotu, a takze pacjentow.

Miejsce udzielania swiadczei
§7.
1. Zespot udziela éwiadczen zdrowotnych w Olsztynie, przy Alei Wojska Polskiego 35
w pomieszczeniach zaktadéw leczniczych:
1) Zespole Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej w Olsztynie - stacjonarnych
i catodobowych $wiadczen szpitalnych
2) Zespole Psychiatrycznej Opieki Ambulatoryjnej w Olsztynie — ambulatoryjnych
Swiadczen zdrowotnych.
2. Udzielanie przez Zespét ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych moze odbywaé sie
takze w miejscu pobytu pacjenta.
3. W okresie realizacji pilotazu $wiadczenia mogg byé realizowane w ramach Centrum

Zdrowia Psychicznego.

Cele i zadania podmiotu leczniczego

§ 8.

Podstawowym zadaniem Zespolu jest wiasciwe zarzadzanie organizacjg procesu
diagnostyczno-leczniczego i rehabilitacji oséb wymagajgcych udzielenia $wiadczen

zdrowotnych oraz promowanie zdrowia psychicznego.

§9.

Gtownym celem Zespotu jest udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzgcych zachowaniu,

ratowaniu, przywracaniu i poprawie zdrowia oraz podejmowanie innych dziatan medycznych
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wynikajgcych z procesu leczenia lub na podstawie odrebnych przepiséw regulujgcych zasady
ich  wykonywania, w szczegblnosci specjalistycznych $wiadczen  zdrowotnych,
ambulatoryjnych i stacjonarnych

Rodzaj dziatalnosci leczniczej oraz zakres udzielanych swiadczen zdrowotnych

§ 10.
1. Rodzajami dziatalnosci leczniczej Zespotu s3:

1) stacjonarne i catodobowe szpitalne $wiadczenia zdrowotne,

2) ambulatoryjne $wiadczenia zdrowotne.

2. Zespdt udziela swiadczen zdrowotnych w zakresie:
1) opieki stacjonarnej;
2) opieki ambulatoryjnej;
3) diagnostyki;
4) rehabilitacji.

3. Zespot udziela swiadczenn ambulatoryjnych i stacjonarnych obejmujgcych:

1) rozpoznawanie i leczenie choréb psychicznych, zaburzehn nerwicowych, zaburzenh
osobowosci, zaburzeri psychosomatycznych oraz diagnostyke i terapie zaburzen

psychicznych wieku podesziego;
2) diagnostyke oraz leczenie zaburzen towarzyszacych uposledzeniom umystowym;
3) leczenie i opieke nad przewlekle chorymi psychicznie;
4) rehabilitacje osob przewlekle chorych psychicznie;
5) opieke w srodowisku nad osobami z zaburzeniami psychicznymi;
6) detoksykacije alkoholowych zespotéw abstynencyjnych;
7) psychoterapie i rehabilitacje os6b uzaleznionych od alkoholu;

8) prowadzenie zaje¢ terapeutycznych dla o0s6b uzaleznionych od alkoholu

i ich rodzin;
9) detoksykacje osdb uzaleznionych od substancji psychoaktywnych;

10) dziatalno$é szkoleniowg w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych;
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11) wykonywanie badar sgdowo-psychiatrycznych oraz obserwacji na zlecenie sgdow
i prokuratury;

12) prowadzenie internac;ji w ramach oddziatéw psychiatrycznych
0 podstawowym zabezpieczeniu;

§ 11.
Zesp6t prowadzi dziatania z zakresu promocji zdrowia, to jest dziatania umozliwiajace

poszczegblnym osobom i spotecznoéci zwiekszenie kontroli nad czynnikami warunkujgcymi
stan zdrowia i przez to jego poprawe, promowanie zdrowego stylu Zycia oraz
srodowiskowych i indywidualnych czynnikéw sprzyjajacych zdrowiu.

§12.
Zespdt moze realizowaé zadania dydaktyczne i badawcze w powigzaniu z udzielaniem
swiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia, w tym wdrazaniem nowych technologii
medycznych oraz metod leczenia, oraz uczestniczy¢ w przygotowywaniu oséb do

wykonywania zawodu medycznego i ksztalceniu oséb wykonujgcych zawéd medyczny.

§13.
Zespdt realizuje zadania z zakresu obronnosci i bezpieczenstwa publicznego na podstawie
odrebnych przepisow.

Organy i Struktura organizacyjna zaktadu leczniczego
§ 14.

1. Dyrektor Zespotu samodzielnie zarzadza Zespotem, kieruje jego dziatalnoscia,
reprezentuje na zewnatrz i jest przetozonym pracownikéw Zespotu.

2. Dyrektor podejmuje decyzje dotyczace Zespotu i ponosi za nie odpowiedzialnosé,
za wyjatkiem decyzji zastrzezonych przepisami dla innych organéw.

3. Dyrektor Zespotu zarzgdza Zespotem bezposrednio lub za posrednictwem swych
zastepcow.

4. Dyrektor Zespotu moze czg$¢ swoich kompetencji i uprawnien przenie$é na innych
pracownikow.

5. Do obowigzkéw i uprawnien dyrektora Zespotu nalezy w szczeg6inosci:
a) zapewnienie sprawnego funkcjonowanie Zespotu;
b) organizowanie pracy w Zespotu w sposob zapewniajgcy osiggniecie celéw oraz

mozliwos¢ realizacji zadan statutowych Zespotu;

c) opracowanie planu $wiadczen leczniczych Zespotu i zapewnienie jego realizacii;
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d) nalezyta  gospodarka mieniem wlasnym lub  przekazanym = Zespotowi
do uzytkowania,

e) prowadzenie polityki kadrowej, zatrudnianie i zwalnianie pracownikéw;

f) nalezyte gospodarowanie $rodkami finansowymi | rzeczowymi pozostajgcymi
w dyspozycji Zespotu;

g) nadzér nad dziatalnoscia gospodarcza wydzielonych do tego celu komérek
organizacyjnych Zespotu;

h) zapewnienie wiasciwego poziomu Swiadczonych ustug zdrowotnych;

i) opracowywanie i zatwierdzanie planéw inwestycyjno-remontowych oraz planéw
zakupow aparatury i sprzetu medycznego;

j) zapewnienie wiasciwego stanu sanitarnego Zespotu i jego najblizszego otoczenia;

k) zapewnienie pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy oraz dbanie
0 przestrzeganie przepiséw przeciwpozarowych;

I) ustalanie wynagrodzenia i zatwierdzanie premii dla pracownikéw Zespotu;

m) dziatanie na rzecz zaspokajania potrzeb socjalno - bytowych, zdrowotnych
i kulturalnych pracownikow;

n) wykonywanie innych zadan wynikajacych z odrebnych przepiséw.

6. W celu realizacji zadan dyrektor Zespotu :
+ Wwydaje zarzgdzenia wewnetrzne, decyzje, instrukcje, pisma okolne;
« ustala regulaminy wewnetrzne;

+ powotuje zespoly opiniodawcze, komisje itp.

§ 15.
1. Do dokonywania czynnosci prawnych w imieniu Zespotu upowazniony jest dyrektor.
2. Dyrektor moze upowazni¢ inne osoby do dokonywania niektérych czynnos$ci prawnych,
okreslajgc zakres udzielonego petnomocnictwa.
3. W godzinach popotudniowych i w dni wolne od pracy prace Zespotu koordynuje lekarz

dyzurny lzby przyjeé

§ 16.
1,Dyrektor Zespotu lub upowazniony przez niego pracownik przyjmuje skargi i wnioski
pracownikéw, pacjentédw oraz innych zainteresowanych osob i zatatwia je wedtug
posiadanych kompetencji. Po zapoznaniu sie z trescig skargi lub wniosku, Dyrektor Szpitala
przekazuje je do Dziatu Organizacyjno-Prawnego i Kadr, ktéry prowadzi postepowanie
wyjasniajace.
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. Dziat Organizacyjno-Prawny i Kadr ma prawo zgda¢ od innych pracownikéw Szpitala
przedtozenia pisemnych wyjasnien, dokumentéw oraz wydania opinii.

. Rozpoznanie skargi lub wniosku polega na przeprowadzeniu postepowania
wyjasniajgcego, po ktérym sporzgdza sie zawiadomienie o sposobie ich zatatwienia.

. Zawiadomienie o sposobie zatatwienia skargi lub wniosku wraz z catg dokumentacja jest
przedktadane do zatwierdzenia Dyrektorowi Zespotu, ktéry moze zgdaé dodatkowych
wyjasnien lub powtdrzenia postepowania.

. Skargi i wnioski powinny by¢ zatatwione nie p6zniej niz w ciggu 30 dni od ich zlozenia lub

wplyniecia.

§ 17.
. Szczegdlowe zakresy kompetencii i petnomocnictw nie wynikajgce z zakreséw czynnosci
dla poszczeg6lnych oséb okresla dyrektor Zespotu zarzadzeniami wewnetrznymi.
. Graficznym odzwierciedleniem utworzonej struktury organizacyjnej jest schemat
organizacyjny stanowigcy zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.
. Utworzenie nowych stanowisk pracy lub nowych komérek organizacyjnych wymaga

decyzji dyrektora Zespotu.

§ 18.
. W skiad kierownictwa Zespotu wchodza:
« dyrektor Zespotu,
+ zastepca dyrektora ds. lecznictwa,
«» zastepca dyrektora ds. pielegniarstwa
« zastepca dyrektora ds. techniczno-eksploatacyjnych,
« giéwny ksiegowy.
. Zastepcow dyrektora i gtbwnego ksiggowego zatrudnia i rozwigzuje z nim stosunek pracy
dyrektor Zespotu. W przypadku zastepcy dyrektora ds. lecznictwa zatrudnienie jest

poprzedzone postepowaniem konkursowym.

§ 19.
. Z-ca dyrektora ds. lecznictwa odpowiada za kompleksowg opieke lekarska
w Zespole.
. Do obowigzkéw z-cy dyrektora ds. lecznictwa nalezy w szczegélnosci:
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1) nadzér nad jakoscig $wiadczen zdrowotnych udzielanych w komérkach
organizacyjnych zaktadéw leczniczych Zespotu,
2) Nadzér nad dziatalnoscig Zespotu Zakazen Szpitalnych
3) wspélpraca z dyrektorem w zakresie okresowej analizy dziatalnosci
poszczegbinych zaktaddéw leczniczych i komoérek organizacyjnych pod katem
dostosowania oferty $wiadczen do potrzeb rynku;
4) gospodarka zasobami kadrowymi odpowiednio do zapotrzebowania na opieke
lekarska;
5) koordynowanie pracg innego wyzszego personelu udzielajgcego $wiadczen
zdrowotnych;
6) wdrazanie i realizacja standardéw postepowan medycznych,
7) kontrolowanie przestrzegania przez podlegtych pracownikéw obowigzujacych
regulaminéw w tym postanowien prawa zaktadowego;
8) sporzadzanie okresowych i indywidualnych ocen kwalifikacji podlegtego personelu;
9) nadzér nad organizacjg szkolen wewnatrzzaktadowych;
10) opiniowanie planu remontéw i zakupéw wyposazenia Zespotu;
11) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem specjalizacji lekarzy oraz lekarskich stazy
podyplomowych;
12) udziat w rozpatrywaniu skarg i wnioskéw zgtaszanych przez pacjentow;

13) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora Zespotu.

§ 20.
1. Z-ca dyrektora ds. pielegniarstwa odpowiada za kompleksowg opieke pielegniarskg
w Zespole.
2. Do obowigzkéw zastepcy dyrektora ds. pielegniarstwa nalezy w szczegélno$ci:
1) organizacja i nadzorowanie pracy pielegniarek, sanitariuszy i salowych oraz
pracownikdéw pracowni diagnostycznych;
2) gospodarka zasobami kadrowymi odpowiednio do zapotrzebowania na opieke
pielegniarska.;
3) koordynowanie pracy $redniego i hizszego personelu medycznego;
4) nadzér nad pracg pielegniarki epidemiologicznej;
5) kontrolowanie przestrzegania przez podlegtych pracownikédw obowigzujgcych
regulaminéw w tym postanowien prawa zaktadowego;
6) sporzadzanie okresowych i indywidualnych ocen kwalifikacji podlegtego personelu;
7) organizowanie szkolen dla podiegtego personelu;
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8)
9)

prowadzenie spraw zwigzanych z darowiznami na rzecz Zespolu;

opiniowanie planu remontéw i zakupoéw wyposazenia Zespotu;

10)wspéipraca z placéwkami szkolnictwa zawodowego i organizacja praktyk

zawodowych dla podlegtego personelu;

11)wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora Zespotu.

§ 21.

1. Zastgpca dyrektora ds. techniczno-eksploatacyjnych kieruje gospodarka Zespotu

i odpowiada za sprawne prawidtowe i efektywne funkcjonowanie infrastruktury Zespotu.

2. Do obowigzkéw zastepcy dyrektora ds. techniczno-eksploatacyjnych nalezy

w szczegoblnosci :

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)
10)
11)
12)
13)

14)

15)

organizacja prac remontowych Zespotu;
opracowywanie planu  dostosowania Zespolu do biezgcych potrzeb
i obowigzujgcych przepiséw prawnych, w zakresie prawa budowalnego oraz
przepisoéw okreslajgcych jakim wymaganiom powinny odpowiadaé pomieszczenia
i urzgdzenia podmiotu wykonujgcego dziatalno$é lecznicza;
organizowanie i nadzér nad realizacjg projektow inwestycyjnych
opracowywanie systemu obiegu dokumentéw i kontrola jego przestrzegania;
wspdtdziatanie w opracowywaniu planéw rzeczowo-finansowych Zespotu;
nadzér nad biezacg ewidencja majatku Zespotu;
nadzor nad catoksztattem spraw zwigzanych z ubezpieczeniem Zespotu;
organizowanie pomieszczen do archiwizacji dokumentacji Zespotu zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami;
wykonywanie innych zadan wynikajacych z obowigzujacych przepiséw prawa lub
zleconych przez dyrektora Zespotu;
gromadzenie dokumentacji technicznej i budowalnej Zespotu;
koordynowanie spraw dotyczacych tworzenia i zmian regulaminéw Zespotu;
analizowanie struktur organizacyjnych Zespotu oraz wnioskowanie w sprawie ich
racjonalizacii;
opracowanie wnioskéw dotyczacych znoszenia lub powotywania komérek
organizacyjnych w podlegtym pionie;
przygotowywanie materiatdbw planowanych inwestycji do decyzji kierownictwa
Zespotu oraz do opinii Rady Spotecznej Zespotu:;
obstuga posiedzen, narad, spotkan kierownictwa Zespotu oraz powotanych przez
dyrektora Zespotow;
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16) przygotowywanie projektow zarzadzen, projektow decyzji i pism okéinych
dyrektora Zespotu oraz prowadzenie ich rejestru wedtug swojej wtasciwosci;

17) prowadzenie rejestru zawieranych uméw przez Zespét,

18) ogtaszanie w Biuletynie Informacji Publicznej informacji o Zespole, zgodnie
z ustawg o dostepie do informacji publicznej oraz biezace uzupetnianie tych
informacji w porozumieniu z informatykami oraz Inspektorem Ochrony Danych

Osobowych.

§ 22
1. Gtéwny ksiegowy odpowiada za biezacy nadzér i ocene ekonomicznej dziatalnosci
Zespotu oraz prace dziatu ksiegowo-finansowego i analiz.
2. Do obowigzkéw gtéwnego ksiegowego nalezy w szczegdlnosci:
a) opracowywanie projektow planédw rzeczowo - finansowych Zespotu
i nadzorowanie ich realizacji po ich zatwierdzeniu;
b) opracowywanie okresowych i rocznych analiz ekonomicznych;
c) analizowanie kosztéw Zespolu oraz organizowanie badania jednostkowych
kosztoéw leczenia procedur i ustug Swiadczonych przez Zespét;
d) opracowywanie koncepcji organizacyjnych i ekonomicznych rozwoju Zespotu
i nadzorowanie ich realizacji;
e) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora Zespotu;
3. Giéwny ksiegowy odpowiada za rzetelne, prawidiowe i terminowe sporzadzenie

obowigzujgcej sprawozdawczosci finansowej Zespotu.

§ 23.
1. W sktad Zespotu wchodza:
1) oddziaty catodobowe i dzienne,
2) poradnie specjalistyczne,
3) poradnie diagnostyczne,
4) inne komérki organizacyjne dziatalnosci podstawowe;j,
5) dziaty,
6) sekcje,
7) samodzielne stanowiska pracy.
2. W Zespole funkcjonuja:
1) Zaktad Leczniczy - Zespdt Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej w Olsztynie

2) Zaktad Leczniczy — Zesp6t Psychiatrycznej Opieki Ambulatoryjnej w Olsztynie.
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3. W skiad Zaktadu Leczniczego - Zespdt Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej w Olsztynie
wchodzi jednostka organizacyjna:
1) Zespdt Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej w Olsztynie,
4. W skfad Zaktadu Leczniczego - Zesp6t Psychiatrycznej Opieki Ambulatoryjnej w Olsztynie
wchodzg dwie jednostki organizacyjne.
1) Zespét Psychiatrycznej Opieki Ambulatoryjnej w Olsztynie,
2) Medyczne Laboratorium Diagnostyczne
5. W okresie pilotazowym w Zespole funkcjonuje Centrum Zdrowia Psychicznego
realizujgce w spos6b kompleksowy $wiadczenia zdrowotne w zakresie:
1) Swiadczen psychiatrycznych dla dorostych,
2) Swiadczen w izbie przyjeg,
3) swiadczen psychiatrycznych ambulatoryjnych dla dorostych,

4) leczenia Srodowiskowego (domowego)

§ 24.
W skiad Zaktadu Leczniczego - Zespét Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej w Olsztynie
wchodzg nastepujgce komoérki dziatalnosci podstawowe;:
1. Oddziaty:
1) oddziat | ogoélnopsychiatryczny — 58 tézek;
2) oddziat Il ogéinopsychiatryczny — 37 t6zek z pododdziatem psychiatrii sadowej —
(20 f6zek) tacznie 57 t6zek
3) oddziat [l ogélnopsychiatryczny — 58 tozek;
4) oddziat kliniczny psychogeriatryczny — 47 tézek,
5) oddziat psychiatryczny dla dzieci i mtodziezy — 32 t6zka;

6) oddziat leczenia alkoholowych zespotéw abstynencyjnych (35 f6zek)
z pododdziatem leczenia zespotéw abstynencyjnych po substancjach
psychoaktywnych (10 f6zek) tacznie — 45 t6zek;

7) oddziat terapii uzaleznienia od alkoholu - 42 {6zka z pododdziatem dziennym terapii
uzaleznienia od alkoholu - 12 miejsc.
2. izba przyjec;
3. Dziat farmac;ji szpitalne;.

§ 25.
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W sktad Zakfadu Leczniczego — Zesp6t Psychiatrycznej Opieki Ambulatoryjnej w Olsztynie
wchodzg nastepujgce komorki dziatalnosci podstawowej:

1) oddziat dzienny psychiatryczny — (26 migjsc)
z pododdziatem rehabilitacji psychiatrycznej — (156 miejsc)
tacznie 41 miejsc pobytowych;

2) Poradnie specjalistyczne:
a) Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dorostych;
b) Poradnia Zdrowia Psychicznego Dzieci i Miodziezy;
c) Poradnia Psychologiczna dla Dzieci;
3) Zespot Leczenia Srodowiskowego;
4) * skreslony
5) Gabinet lekarza zaktadowego;
6) Laboratorium.
7) oddziat dzienny psychiatryczny rehabilitacyjny dla dzieci — 15 miejsc
§ 25a.
1. W sktad Centrum Zdrowia Psychicznego, w okresie pilotazowym wchodza:
1) oddziat | ogdlnopsychiatryczny;
2) oddziat Il ogdélnopsychiatryczny;
3) oddziat lll ogélnopsychiatryczny;
4) * skreslony
5) oddziat dzienny psychiatryczny,
6) Zespot Leczenia Srodowiskowego,
7) Poradnia Zdrowia Psychicznego dla Dorostych z punktem zgtoszeniowo —
koordynacyjnym
2. Dziatalnoscig Centrum kieruje koordynator, ktory podlega zastepcy dyrektora ds.
lecznictwa.

§ 26.
Oddziaty ogolnopsychiatryczne (I — Ill) prowadzg diagnostyke oraz terapie oséb dorostych
Z zaburzeniami psychicznymi. Oddziaty pracujg w systemie catodobowym. Oddziatami
kieruja ordynatorzy lub koordynatorzy oddziatbw przy pomocy pielegniarek oddziatowych.
Wszystkie osoby zatrudnione w oddziale majg obowigzek dbania o bezpieczenstwo
hospitalizowanych pacjentéw. Zasada wyznaczajgcg rytm i organizacje pracy jest dobro

chorego, zapewnienie atmosfery zaufania, racjonalnego rozkiadu czynno$ci
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diagnostycznych,  leczniczych, pielegnacyjnych, odpoczynku w czasie dnia,
zagospodarowanie czasu wolnego, oraz zapewnienia snu w porze nocnej.

§ 26a.
Oddziat kliniczny psychogeriatryczny prowadzi diagnostyke oraz terapie os6b powyzej 60
roku zycia z zaburzeniami psychicznymi, w szczegdlnosci zaburzeniami proceséw
poznawczych. Oddziat pracuje catodobowo.

§ 26bh.
Pododdziat psychiatrii sgdowej prowadzi diagnostyke i leczenie o0s6b z zaburzeniami
psychicznymi, wobec ktérych jest wykonywany $rodek zabezpieczajacy, o ktérym mowa art.
93a § 1 pkt 2, 3 i 4 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks kamy

§ 26¢.
Oddziat dzienny psychiatryczny rehabilitacyjny dla dzieci prowadzi diagnostyke, leczenie i
rehabilitacje dzieci i mtodziezy z zaburzeniami psychicznymi, zwtaszcza psychotycznymi, ze
znacznymi, zagrazajacymi lub utrwalonymi zaburzeniami funkcjonowania zyciowego. W
ramach pobytu sg podejmowane dziatania konsultacyjno-edukacyjne dla rodzin oséb z

Zaburzeniami psychicznymi.

§ 27.

Oddziat dzienny psychiatryczny z pododdziatem rehabilitacji psychiatrycznej realizuje
procedury z zakresu diagnostyki, leczenia oraz rehabilitacji wczesnej oséb powyzej 18 roku
zycia z zaburzeniami psychiatrycznymi, zwlaszcza psychotycznymi, a takze rehabilitacje
wyzej wymienionych oséb, juz ze znacznymi, zagrazajacymi lub utrwalonymi zaburzeniami
funkcjonowania zyciowego. Podejmowane sg dziatania konsultacyjno-edukacyjne dla rodzin
0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

Wytaczeni z mozliwosci leczenia w oddziale sg pacjenci z obszaru zaburzen zachowania
i zaburzen psychicznych spowodowanych uzywaniem $rodkéw (substancji) psychoaktywnych
(F10 - F19).

§ 28.

Oddziat  dziecieco-mtodziezowy sprawuje opieke lecznicza nad dzieémi
i miodzieza w wieku od 3 do 18 roku zycia. Oddziat pracuje w systemie catodobowym.
Oddziatem kieruje Ordynator przy pomocy pielegniarki oddziatowej i zastepcy ordynatora.
Wszystkie osoby zatrudnione w oddziale majg obowigzek dbania o bezpieczenstwo
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hospitalizowanych dzieci i miodziezy. Dzieci przebywajgce w oddziale majg zapewniony

dostep do nauki w dziatajgcej na terenie Zespotu Szkole Specjalnej.

§ 29.
Oddziat leczenia alkoholowych zespotéw abstynencyjnych z Pododdziatem leczenia
zespotéw abstynencyjnych po substancjach psychoaktywnych - sprawuje opieke leczniczg
nad osobami dorostymi uzaleznionymi od alkoholu i od $srodkéw psychoaktywnych. Oddziat
pracuje w systemie catodobowym. Oddziatem wraz z Pododdziatem kieruje Ordynator przy
pomocy pielegniarki oddziatowej. Wszystkie osoby zatrudnione w oddziale maja obowigzek
dbania o bezpieczenstwo hospitalizowanych pacjentow. Zasada wyznaczajacg rytm i
organizacje pracy jest dobro chorego, zapewnienie atmosfery zaufania, racjonalnego
rozktadu czynnosci  diagnostycznych, leczniczo-terapeutycznych, pielegnacyjnych,
odpoczynku w czasie dnia, zagospodarowanie czasu wolnego, oraz zapewnienia snu w
porze nocnej.

§ 30.
Odziat terapii uzaleznienia od alkoholu wraz z Pododdziatem dziennym - sprawuje opieke
terapeutyczng osobami leczniczg nad osobami dorostymi uzaleznionymi od alkoholu i lekéw.
Zajecia zwigzane z terapig odwykowa zapewniaja specjalisci i instruktorzy terapii uzaleznien
oraz psycholog, zatrudnieni w oddziale.

§ 31.
Praca izby przyje¢ Zespotu trwa przez catg dobe i jest prowadzona na zmiany. Zmiany
personelu izby przyje¢ odbywajg sie Scisle wedtug rozkiadu zaje¢ zatwierdzonego przez
dyrektora lub zastepce dyrektora ds. lecznictwa i zastepce dyrektora ds. pielegniarstwa.
Kazdy chory zgtaszajacy sie ze skierowaniem do Zespofu lub przewieziony do Zespotu
powinien by¢ niezwlocznie zbadany przez lekarza dyzurnego. Jezeli z rozpoznania
wstepnego wynikajg bezwzgledne wskazania do natychmiastowego leczenia stacjonarnego
(obserwaciji), lekarz dyzurny wydaje konieczne zlecenia lecznicze (diagnostyczne i ogéine)
i kieruje chorego na odpowiedni oddziat. W nagfych przypadkach osoba z zaburzeniami
psychicznymi moze byé przyjeta do Zespotu Psychiatrycznej Opieki Stacjonamej bez
skierowania, po osobistym jej zbadaniu przez lekarza dyzurnego izby przyje¢. O przyjeciu
do Zespotu Psychiatrycznej Opieki Stacjonarnej postanawia lekarz dyzurny izby przyjec

po stwierdzeniu wskazan do przyjecia.

§ 32.
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Zadaniem Laboratorium analityki medycznej jest wykonywanie badari w celu rozpoznania
stanu zdrowia pacjenta i ustalenia dalszego postgpowania leczniczego, na specjalistycznym

sprzgcie medycznym przez fachowy i przeszkolony personel medyczny

§ 33.
Dziat farmacji szpitalnej zajmuje si¢ organizowaniem zaopatrzenia Zespolu w produkty
lecznicze i wyroby medyczne, wydawaniem produktéw leczniczych na oddzialy i inne komérki
organizacyjne Zespotu, utrzymaniem i wlasciwym przechowywaniem normatywnych zapasow

produktow leczniczych, prowadzeniem ewidencji zakupionych produktéw leczniczych.

§ 34.
Poradnie specjalistyczne udzielajg specjalistycznych $wiadczer ambulatoryjnych wedtug ich
wlasciwosci zgodnie z umowag z platnikiem $wiadczeri zdrowotnych. Swiadczenia

w poradniach udzielane sa bez skierowania.

§ 35.
* skreslony
§ 36.
Zadaniem Gabinetu Lekarza Zaktadowego jest:
1) opieka profilaktyczno-lecznicza nad pracownikami oraz promocja zdrowia,
2) prowadzenie badan wstepnych, okresowych, kontrolnych, celowych oraz
koncowych pracownikow,
3) aktualizowanie badan sanitarno-epidemiologicznych,
4) monitorowanie profilaktyczne szczepiern przeciwko WZW typu B pracownikow
Zespotu,
5) orzekanie o zdolnosci do pracy na okreslonym stanowisku,
6) prowadzenie procedur zwigzanych z chorobami zawodowymi, analizowanie stanu
zdrowia pracownikéw Zespotu oraz koordynacja i nadzér nad stanem higieny

w Zespole.

§ 37.
Lekarze konsultanci konsultujg pacjentow Zespotu w zakresie dziedzin medycyny wiasciwych

do posiadanej specjalizacii.

§ 38.
1. Komoérkami organizacyjnymi administracyjno-obstugowymi Zespotu sa:

1) dziat organizacyjno - prawny i kadr;
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2) dziat finansowo-ksiegowy i analiz z wyodrebnionymi sekcjami:
a) sekcja ptac;
b) sekcja analiz i rozliczen;

3) dziat gospodarczo - techniczny;

4) dziat zywienia;

5) sekcja statystyki medyczne;j.

6) dziat IT

7) archiwum zaktadowe

8) dziat administracji

2. Do zakresu czynnosci dziatu organizacyjno — prawnego i kadr nalezy :

1

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

9)

prowadzenie spraw rejestrowych Szpitala;

przygotowywanie projektéow, rejestrowanie oraz przechowywanie zarzadzen,
uchwat, regulaminéw oraz innych wewnetrznych przepiséw prawnych;

przygotowywanie materiatéw i obstuga posiedzenn Rady Spotfecznej,
udzielanie biezacych informacji dotyczgcych aktow prawnych wewnetrznych;

monitorowanie zmian i uregulowan prawnych oraz informowanie o istotnych
zmianach w przepisach prawnych;

sporzgdzanie petnomocnictw;
monitorowanie prawidtowos$ci funkcjonowania systemu kontroli zarzadczej;

wykonywanie czynnosci zwigzanych z zatrudnianiem i zwalnianiem
pracownikéw, naliczaniem i prowadzeniem ewidencji urlopdw wypoczynkowych
i innych nieobecnos$ci w pracy, prowadzenie akt osobowych pracownikéw
Zespotu, wykonywanie wszelkich czynnosci nakazanych przepisami prawa

pracy;

badanie i analiza zasobdéw Iludzkich w celu dostosowania zatrudnienia
do potrzeb dziatalnosci Zespotu;

10) poszukiwanie, selekcja oraz rekomendacja odpowiednich kandydatow

na stanowiska pracy;

11) sprawdzanie formalne kwalifikacji zatrudnionych pracownikéw;
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12) analiza potrzeb szkoleniowych Zespotu;

13) wnioskowanie w sprawach: wynagrodzen, premii zadaniowej, awansowania

pracownikbw w oparciu o przepisy ptacowe w ramach posiadanych srodkow

finansowych;

14) obliczanie wystugi lat i przyznawanie dodatkéw stazowych;

15) uzgadnianie ze zwigzkami zawodowymi wnioskéw dotyczacych pracownikow

w zakresie spraw osobowych;

16) sporzgdzanie obowigzujacej sprawozdawczosci;

17) opracowywanie wnioskéw zwigzanych z udzielaniem kar porzadkowych;

18) realizacja ustawy o ubezpieczeniu spotecznym w zakresie obowigzkow

pracodawcy;

3. Do zakresu obowigzkéw i zadar dziatu finansowo-ksiegowego i analiz nalezy:

1)

2)

opracowywanie projektow planu rzeczowo-finansowego dla Zespotu i nadzér nad jego

realizacja;

prowadzenie ewidencji ksiggowej dla catego Zespotu w zakresie rachunkowosci, w tym

w szczegolnosci:

a) przystosowywanie zaktadowego planu kont i ewidencji ksiegowej do aktualnych
potrzeb analizy przychodéw i kosztéw w komdrkach organizacyjnych Zespotu;

b) prowadzenie ewidenciji gospodarki funduszami celowymi, $rodkami inwestycyjnymi,
funduszem socjalnym i jego wykorzystaniem;

c) kontrola formalno — rachunkowa dowodéw ksiegowych, rozliczen z tytutu zakupu
towardw i wustug, rozliczania wyjazdoéw stuzbowych, rozliczania z tytutu
rozrachunkéw z pracownikami, itp.;

d) terminowa realizacja ptatnosci Zespotu z tytutu podatkéw i obowiazkowych sktadek;

e) realizacja zobowigzan Zespotu za dostawe towardw i ustug;

f) organizowanie windykacji naleznosci Zespotu;

g) organizacja pracy kasy Zespotu oraz punktéw przyje¢ gotéwki za ustugi medyczne,
terminowych wyplat wynagrodzern oraz nadzér nad prawidlowoscia jej
funkcjonowania;

h) ewidencja darowizn pienigznych i rzeczowych na rzecz Zespotu i jego komorek

organizacyjnych;
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i) prowadzenie rejestru sprzedazy, wystawianych rachunkéw i faktur za swiadczone
przez Zespdét ustugi medyczne i pozostatg dziatalnosé;
j) ewidencja ksiegowa sprzedazy ustug $wiadczonych przez Zesp6t na podstawie
zestawien merytorycznych sporzadzonych przez komorki organizacyjne Zespotu.
3) czuwanie nad przestrzeganiem instrukcji obiegu dokumentéw finansowo-ksiegowych.
4) sporzadzanie sprawozdania finansowego z dziatalnosci Zespotu;
5) czuwanie nad realizacja obowigzkéw wynikajacych z przepiséw o podatku
dochodowym od oséb prawnych i fizycznych;
6) wnioskowanie w sprawie dostosowania obiegu dokumentacji Zespotu do potrzeb
ewidengcji ksiegowej i analiz ekonomicznych;
7) czuwanie nad przestrzeganiem dyscypliny finansowe;j;
8) wnioskowanie w sprawie mozliwosci optymalizacji kosztow Zespotu;
9) prowadzenie ewidencji iloSciowo - wartosciowej Srodkoéw trwatych i wyposazenia

niskocennego;

10) prowadzenie dokumentacji dotyczacej wlasnosci budynkéw i terenéw uzytkowanych
przez Zespot, w tym réwniez zatatwianie spraw zwigzanych z prawem wiasnosci lub

uzytkowania budynkdéw i Srodkdéw trwatych oraz optat lokalnych;

11) nadzér i ewidencja ksiegowa gospodarki magazynowe;j,

12) archiwizowanie dokumentéw ksiggowych.

4. Do zakresu obowigzkéw i zadan Sekgji ptac nalezy:
1) naliczanie wynagrodzen, zasitkébw i innych $wiadczen naleznych pracownikom

Z tytutu umowy o prace i umowy o dzieto /zlecenie, itp., w tym:

a) rozliczanie i ewidencja ksiegowa wynagrodzen pracownikéw pod wzgledem
obowigzkowych sktadek i podatkéw;

b) organizowanie wyptaty wynagrodzen;

c) ewidencja ksiegowa niepodjetych wynagrodzen 2z tytulu umowy o prace
i umowy zlecenia /dzieta;

d) rozliczanie pracownikdéw z tytutu podatku dochodowego oséb fizycznych, ktérzy nie
korzystajg z ulg podatkowych a zlozg stosowne o$wiadczenie;

2) realizacja ustawy o ubezpieczeniu spotecznym w zakresie obowigzkéw pracodawcy;

3) rozliczanie i ewidencja podatku dochodowego od oséb fizycznych;
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4) ewidencja zasitkéw, wychowawczych, chorobowych itp. naleznych

| wyptacanych pracownikom;

5) sporzadzanie imiennych wykazéw wynagrodzeri za przepracowane lata bytym

i obecnym pracownikom dla celéw emerytalno-rentowych;
6) petna ewidencja wynagrodzer pracownikéw Zespotu;
7) archiwowanie dokumentacji ptacowej.

5. Do zakresu dziatania sekcji analiz i rozliczen :

a) opracowywanie systemu i metodologii rozliczania kosztéw Zespotu oraz jego
komorek organizacyjnych, sporzadzanie analiz ekonomicznych;

b) opracowywanie i analizowanie kosztéw Zespotu oraz kosztéw poszczegdéinych
komorek organizacyjnych, przedktadanie wnioskéw w sprawie racjonalizacji kosztow
i dostarczanie kierownictwu informacji ekonomicznych dla celéw zarzadzania;

c) opracowywanie planéw strategicznych Zespotu oraz prognoz ekonomicznych;

d) wnioskowanie w sprawie racjonalizacji gospodarki finansowej Zespotu;

e) systematyczne informowanie komoérek organizacyjnych Zespolu o dynamice
powstatych kosztéw w poszczegoéinych komdrkach oraz wnioskowanie w sprawach
ich racjonalizacj;

f) opracowywanie wytycznych w sprawie kalkulacji cen ustug medycznych oraz
ustalanie cennika ustug medycznych w porozumieniu z komérkami organizacyjnymi
Zespolu;

g) sporzadzanie analiz ekonomicznych;

h) archiwizowanie dokumentéw zgodnie z przepisami oraz prowadzenie archiwum
gtéwnego;

i) wykonywanie innych prac zleconych przez bezposredniego przetozonego.

6. Do zakresu dziatania dziatu gospodarczo - technicznego nalezy:
1) nadz6r oraz organizowanie pracy magazynow Zespotu w tym magazyndw:
medycznego, technicznego, gospodarczego, sprzetu, bielizny i odziezy ochronne;j,
W porozumieniu z inspektorem BHP;
2) zapewnienie i nadzér nad prawidtowg gospodarkg bielizng, odzieza ochronna
i roboczg oraz obuwiem profilaktycznym, ochronnym i roboczym, organizowanie
transportu do pralni bielizny oddziatowej i odziezy ochronnej w porozumieniu

z inspektorem BHP;
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3) zapewnienie utrzymania czystosci i porzgdku w pomieszczeniach Zespotu, terenu
Zespotu oraz przylegtych ulic i chodnikéw w tym:

a) organizacja wywozu nieczystosci oraz odpadéw specyficznych;

b) wywozu ztomu, odpadéw poremontowych;

c) utrzymanie terenéw zielonych;

d) organizowanie sprzatania wewnatrz Zespotu, dezynfekc;ji i deratyzaciji;

4) organizowanie transportu wewnetrznego i zewnetrznego;

5) catoksztalt spraw zwigzanych z realizacjg i rozliczaniem uméw o $wiadczenie
ustug telefonicznych;

6) organizacja obstugi portierni i szatni;

7) zapewnienie bezpieczerstwa mienia Zespotu przez:

a) organizowanie ochrony — monitoringu;

b) wprowadzenie i obstuga oraz nadzér nad konserwacjg zabezpieczen
mechanicznych i elektronicznych  (systeméw  antywtamaniowych,
przeciwpozarowych itp.);

8) gospodarowanie lokalami, czuwanie nad efektywnym i prawidlowym ich
wykorzystaniem, w tym réwniez najem lokali oraz srodkéw trwatych i przedmiotéow
niskocennych, naliczanie i egzekwowanie optat z tego tytutu;

9) gospodarowanie sprzetem nie medycznym, nie bedgcym srodkami trwatymi (sprzet
biurowy, meble, sprzet AGD i RTV itp.) poprzez:

a) okreslenie potrzeb;

b) konserwacja i ich renowacja;
prowadzenie kancelarii Zespotu w tym: przyjmowanie, wysytanie i roznoszenie
korespondenciji stuzbowej,
rozliczanie i analizowanie rachunkéw za energie elektryczna, gaz, wode,
ogrzewanie, fagczno$¢ telefoniczna;
prowadzenie spraw oraz gospodarowanie mieniem Osrodka Wypoczynkowego nad
jeziorem Dadaj ;
ewidencja wyposazenia pracownikbw w odziez ochronng i roboczg, rozliczanie
pracownikéw z pobranej odziezy w porozumieniu z inspektorem BHP oraz Dziatem
Organizacyjno — Prawnym i Kadr;
zamawianie i prowadzenie rejestru pieczatek stuzbowych;
zaopatrzenie Zespotu w sprzet, wyposazenie, materiaty, srodki czystosci, bielizne
i odziez ochronna, obuwie, odczynniki laboratoryjne i inne towary niezbedne
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16)
17)

18)
19)
20)
21)
22)
23)

24)
25)

26)

27)

28)

29)

30)

31)

32)

33)

34)

Regulamin organizacviny Wojewddzkiego Zespolu Lecznictwa Psychiatrvezneco w Qlsztyvnie

do funkcjonowania Zespotu za wyjatkiem lekéw, materiatow opatrunkowych oraz
ptynéw infuzyjnych;

biezgce dokonywanie analiz potrzeb komoérek organizacyjnych;

dokonywanie zaméwien dostaw, zakupow wraz z kontrolowaniem jako$ci towaréw
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

ewidencjonowanie i kontrolowanie rachunkéw za zrealizowane dostawy;

zatatwianie reklamacji ilo§ciowych i jako$ciowych w tym gwarancyjnych;

zatatwianie odpraw celnych towaréw z importu;

opracowywanie rocznych i okresowych planéw zaopatrzenia;

zatatwianie innych spraw zleconych przez bezposredniego przetozonego.
opracowywanie planow remontéw kapitalnych i biezacych budynkéw, budowili i sieci
instalacyjnych oraz czuwanie nad ich realizacjg;

organizowanie opracowywania dokumentaciji projektowo - kosztorysowej;
uzyskiwanie pozwolen i uzgodnien wymaganych przepisami w zakresie remontéw
i inwestycji;

wnioskowanie w sprawie trybu wyboru wykonawcéw oraz udziat w przygotowywaniu
materiatéw przetargowych;

koordynowanie prac remontowo budowlanych na terenie Zespotu, w tym réwniez
uzgadnianie zakresu merytorycznego terminéw realizacji z uzytkownikami;
nadzorowanie prac budowlanych i remontowych, w tym zapewnienie nadzoru
inwestorskiego;

organizowanie i udziat w komisjach odbioru obiektéw po zakoriczeniu remontéw lub
inwestycji;

zapewnienie ciagtego funkcjonowania urzadzen technicznych (sie¢ elektryczna,
wodno-kanalizacyjna, centralnego ogrzewania, alarmowa, itp.);

zapewnienie konserwacji budynkéw, dachéw, wyposazenia, urzagdzen Zespotu (poza
aparaturg medyczng);

gromadzenie i przechowywanie dokumentacji technicznej i projektowej,
wykonywanych prac remontowo - budowlanych oraz prowadzenie archiwum tej
dokumentaciji;

inicjowanie i udziat w okresowych przegladach technicznych urzadzen oraz instalacji
budynkéw i budowli Zespotu,

prowadzenie ksigg budynkéw Zespotu zawierajgcych ewidencje remontow,
przebudoéw itp.;
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35) kontrola merytoryczna przedktadanych przez wykonawcéw rachunkéw zakupionych
towaréw i ustug;

36) usuwanie awarii na terenie Zespotu;

37) inicjowanie nowych rozwigzan i usprawnien technicznych i budowlanych na terenie

Zespotu.

7. Do zadan Dziatu zywienia nalezy:

1) przygotowywanie positkdw dla pacjentéw i pracownikdéw Zespotu;

2) opracowywanie wariantowych jadlospiséow dla pacjentéw i pracownikéw
z uwzglednieniem zalecanych diet, oraz wartosci energetycznych i odzywczych;

3) opracowanie i obliczanie diet indywidualnych;

4) organizowanie i nadzorowanie pracy kuchni Zespotu;

5) opracowanie zasad i dokumentowanie dostaw positkbw z uwzglednieniem
zgodnosci liczby chorych i uprawnionych pracownikéw z faktycznymi dostawami
oraz biezgce kontrolowanie przestrzegania tych zasad,;

6) kontrolowanie jakosci, ilosci, wartosci energetycznych i zywieniowych oraz
przestrzegania dostaw positkdw dla chorych i uprawnionych pracownikéw;

7) ewidencja i rozliczanie dostaw, sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym

rachunkéw za dostawy positkow.

8. Do zadan Sekcji statystyki medycznej nalezy:

1) przygotowywanie i opracowywanie materiatdw do rozliczeri z Narodowym Funduszem
Zdrowia zgodnie z wymogami wynikajacymi z przepisow oraz zawartych uméw;

2) prowadzenie rejestrow $wiadczonych ustug medycznych pacjentéw leczonych
w oddziatach i poradniach;

3) przygotowywanie materiatbw do negocjacji z Narodowym Funduszem Zdrowia
i Ministerstwem Zdrowia dotyczacych zakresu i kosztéw ustug medycznych oraz
warunkow umow;

4) analiza i rozliczanie realizacji uméw dotyczacych ustug medycznych;

5) systematyczne informowanie komoérek organizacyjnych Zespotu o stopniu
zaawansowania realizacji uméw z Narodowym Funduszem Zdrowia;

6) przygotowywanie materiatbw do opracowywania ofert na $Swiadczenia zdrowotne
kontraktowane z ptatnikami tych ustug,

7) prowadzenie kartoteki ewidencji chorych i innych rejestréw zwigzanych z pobytem

pacjenta w Zespotu;
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8) rejestracja zgonow pacjentow,

9) ustalanie tozsamosci chorych w przypadkach watpliwych;

10)
11)
12)
13)

14)
15)
16)

sporzadzanie kart statystycznych w programie informatycznym,

* skreslony;

powiadamianie zaktadéw pracy o przyjeciu chorego do Zespotu;

prowadzenie rejestru korespondencji dotyczacej dokumentacji medycznej pacjentéw,
kontrola nad terminowym przesytaniem jej uprawnionym instytucjom i organom, zgodnie
z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami oraz dopilnowanie by wypozyczona

dokumentacja zostata zwrécona;

prowadzenie petnej statystyki w zakresie dziatalnosci sekc;ji;
sporzgdzanie obowigzujgcej sprawozdawczosci;
wnioskowanie w sprawach majacych zwiazek z usprawnieniem dziatalnoéci ustugowej
Zespotu.
9. Do zadan dziatu IT nalezy w szczegélnosci:
1) Utrzymanie ciggtosci pracy systemow informatycznych wystepujgcych w szpitalu.
2) Administrowanie systemami sieciowymi.
3) Administrowanie systemami bazodanowymi.
4) Nadzoér nad dostawcami ustug internetowych.
5) Administrowanie wewnetrzng i zewnetrzng strong www szpitala.
6) Administrowanie szpitalnymi kontami pocztowymi.
7) Prowadzenie serwisu sprzetu komputerowego.
8) Wspoipraca z serwisami zewnetrznymi.
9) Szkolenia pracownikéw szpitala z zakresu obstugi szpitalnych systeméow
informatycznych.
10)Nadzér informatyczny nad programami odpowiedzialnymi za przekazywanie danych
do NFZ.
11)Nadzér informatyczny nad systemem kamer przemystowych.
12)Dazenie do rozbudowy szpitainego systemu komputerowego o dodatkowe moduty
pozwalajgce wigczy¢é w system informatyczny pozostate komérki organizacyjne
Szpitala.
13)Prowadzenie polityki zabezpieczen dostepu do danych zgodnie z przepisami

o ochronie danych osobowych.
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14)Przygotowywanie i sporzadzanie wnioskoéw o udzielenie Zaméwienia Publicznego oraz

wspoipraca w przeprowadzaniu postepowan przetargowych.

15)Uczestniciwo w tworzeniu planéw inwestycyjnych i remontéw.

16)Sporzadzanie analiz, raportéw i sprawozdan w zakresie dotyczgcych innych zadan

dziatu.

10. Do zadar archiwum zaktadowego nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

11.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

gromadzenie, przechowywanie, ewidencjonowanie, zabezpieczanie, udostepnianie
catosci zbioru: materiatdow archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej,

okresowe brakowanie dokumentacji niearchiwalnej oraz przekazywanie materiatow
archiwalnych, w okreslonym przepisami czasie, do Archiwum Panstwowego
w Olsztynie.

Do zadan dziatu administracji nalezy:

rozpoznawanie potrzeb szpitala pod katem zaméwien,

prowadzanie postepowan o udzielenie zaméwienia publicznego,

organizowanie i prowadzenie konkursow medycznych,

monitorowanie poziomu realizacji uméw oraz zakupéw dokonywanych poza
ustawa,

prowadzenie i przechowywanie z nalezytg starannoscia catosci dokumentacii
zwigzanej z zamoéwieniami publicznymi,

koordynowanie dziatarh w zakresie kontroli zarzadczej

prowadzenie zleconych przez Dyrektora kontroli wewnetrznych w celu ustalania
przyczyn i skutkéw nieprawidtowosci oraz wskazania sposobéw i sSrodkow
umozliwiajgcych likwidacje nieprawidtowosci

sporzadzanie dla Dyrektora WZLP propozycji planu dziatalnosci szpitala z
uwzglednieniem propozycji zawartych w planach ztozonych przez kierownikéw
komérek organizacyjnych,

koordynowanie wewnetrznej sprawozdawczosci z funkcjonowania kontroli

zarzadczej,

10) opracowywanie sprawozdan o stanie kontroli zarzadczej na potrzeby instytucji

zewnetrznych,

11) koordynowanie przebiegu procesu samooceny systemu kontroli zarzadczej

12) prowadzenie i biezgca aktualizacja wykazu procedur kontroli zarzgdczej

13) koordynowanie realizacji zadan zwigzanych z zarzgdzaniem ryzykiem w szpitalu

14) Pozyskiwanie dostepnych srodkéw z funduszy strukturalnych oraz analiza rynku
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w zakresie mozliwosci pozyskania $rodkéw z UE w ramach Funduszy
Strukturalnych, Funduszy regionalnych, programéw ministeriainych, specjainych,
oraz innych srodkéw poza budzetowych

15) wspétdziatanie z komérkami organizacyjnym w zakresie pozyskiwania funduszy
krajowych i unijnych,

§ 39.
Dyrektorowi Zespotu bezposrednio podlegaja:
1) z-ca dyrektora ds. lecznictwa,
2) z-ca dyrektora ds. pielegniarstwa,
3) zastepca dyrektora ds. techniczno-eksploatacyjnych,
4) gtéwny ksiegowy,
5) kierownik dziatu organizacyjno-prawnego i kadr,
6) kierownik sekcji statystyki medycznej,
7) radca prawny,
8) kapelan,
9) *skreslony,
10) inspektor obrony cywilne;j,
11) petnomocnik ds. informacji niejawne;j,
12) Inspektor Ochrony Danych Osobowych,
13) inspektor ochrony przeciwpozarowej,
14) inspektor bezpieczenstwa i higieny pracy,
15) sekretarka sekretariatu dyrektora.
16) kierownik archiwum zaktadowego
17) kierownik dziatu administraciji
Jezeli dyrektor jest lekarzem i nie powoluje sie osoby na stanowisko z-cy dyrektora
ds. lecznictwa réwniez ordynatorzy, koordynatorzy oddziatéw i kierownicy oddziatéw i
komoérek organizacyjnych dziatalno$ci podstawowej, oraz lekarze konsultanci
podlegajg bezposrednio dyrektorowi.
* skreslony
Zadaniem Informatyka jest organizowanie, prowadzenie i nadzér na systemem
komputerowym Zespotu poprzez administrowanie siecig fizyczng, logiczng
i teleinformatyczng, serwerem WWW i pocztowym, sprzetem sieciowym

i komputerowym.
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Zadaniem Sekretariatu jest kompleksowa obstuga interesantéw, organizacja spotkan,
zebran, narad i konferencji, koordynacja przeptywu korespondencji stuzbowej oraz
przeptywu informacji.

Zadaniem Inspektora ds. BHP jest petnienie funkcji doradczych i kontrolnych zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy w Zespole.

Zadaniem inspektora Ochrony Danych Osobowych jest:

1) informowanie Dyrektora i pracownikow WZLP w Olsztynie o obowigzkach
wynikajacych z przepiséw unijnych i krajowych w zakresie ochrony danych
i doradzanie w tych sprawach;

2) monitorowanie przestrzegania Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, innych przepiséw krajowych
i wewnetrznych o ochronie danych, w tym podziat obowiazkéw, dziatania zwickszajgce
Swiadomos¢, szkolenia personelu uczestniczgcego w operacjach przetwarzania oraz
powigzane z tym audyty;

3) udzielanie zalecen co do oceny skutkbw dla ochrony danych oraz
monitorowanie ich wykonania.

4) wspoipraca z organem nadzorczym;

5) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach

zwigzanych z przetwarzaniem, danych osobowych.

§ 40.

1. Gtébwnemu ksiegowemu bezposrednio podlega:

1) zastepca gtéwnego ksiegowego,
2) kierownik sekcji ptac,
3) kierownik sekcji analiz i rozliczen.

§ 41.

1. Komérki organizacyjne dziatalnosci podstawowe] wykonuja $cisle powigzane cele

lecznicze.

2. Kierownikbw komérek organizacyjnych dziatalno$ci podstawowej zatrudnia dyrektor

Zespotu na zasadach okreslonych przepisami prawa.

3. Kierownicy komoérek organizacyjnych odpowiadajg za wykonywanie zadan diagnostyczno-

leczniczych i organizacyjno-ekonomiczno-administracyjnych przed dyrektorem Zespotu.
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Wewnetrzna wspélpraca komérek organizacyjnych.

§ 42.

—_—

. Komorki organizacyjne odpowiadajg za wiasciwe merytoryczne zatatwianie spraw zgodne

z ustalonym zakresem dziatania tych jednostek lub zgodnie z dekretacjg przetozonego.

N

. W przypadkach koniecznosci uzyskania opinii innych komoérek, kierownik komérki
wiodgcej wspoidziata z kierownikami innych komoérek stosownie do potrzeb.

w

. Sprawy zadekretowane do dwoéch lub wiecej komorek organizacyjnych sg zatatwiane
przez jednostke wiodaca.

4. W przypadku rozbieznosci w opiniach kierownikéw komérek organizacyjnych decyzje

podejmuje dyrektor Zespotu, w kwestiach medycznych, gdy dyrektorem nie jest lekarz,

z-ca dyrektora ds. lecznictwa.

(3]

. Poszczegolne komorki organizacyjne Zespolu obowigzane sg do wspoétdziatania dla
zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania Zespotu pod wzgledem

diagnostyczno-leczniczym, pielegnacyjnym i administracyjno-gospodarczym.

(o]

. Wspdidziatanie odbywa si¢ z poszanowaniem powszechnie obowigzujgcych przepiséw
prawa oraz z poszanowaniem praw pacjenta.

-J

. Za prawidlowe wspétdziatanie odpowiedzialni sg kierownicy wiasciwych komoérek

organizacyjnych, badzZ inne osoby wyznaczone przez Dyrektora.

§ 43.

1. Podstawowg komoérkg organizacyjng Zespolu jest stanowisko pracy (jedno Iub
wieloosobowe). Stanowiska pracy mogg by¢ taczone i mogag tworzyé komorki
organizacyjne.

2. Kazdy pracownik Zespotu jest obowigzany wykonywaé prace sumiennie i starannie, dbaé
o mienie Zespotu, przestrzega¢ dyscypliny pracy oraz stosowaé sie do polecen
przetozonych a w szczegoélnosci: -

e przestrzegac ustalonego czasu pracy i wykorzystywaé go w sposéb jak
najbardziej efektywny;

e dazy¢ do uzyskiwania w pracy jak najlepszych wynikéw i przejawiaé
w tym celu odpowiednig inicjatywe;

o przestrzega¢ obowigzujgcego w Zespole regulaminu organizacyjnego
i regulaminu pracy;
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e przestrzegaé przepiséw i zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepiséw przeciwpozarowych;

e przestrzegac zasad wspédtzycia spotecznego.

Porzadek i organizacja procesu udzielania swiadczen zdrowotnych

§ 44.
1.Podstawg udzielania Swiadczen zdrowotnych w Zespole sg umowy o udzielanie $wiadczen

opieki zdrowotnej:
« finansowane ze $rodkéw publicznych;

+ zawarte z jednostkami ochrony zdrowia i innymi podmiotami realizujgcymi zadania

z zakresu ochrony zdrowia.

2.Zadne okolicznosci nie mogg stanowi¢ podstawy do odmowy udzielenia $wiadczenia
zdrowotnego, jezeli osoba zgtaszajgca sie do Zespotu potrzebuje natychmiastowej pomocy
medycznej, ze wzgledu na zagrozenie zycia lub zdrowia.

3. Swiadczenia zdrowotne udzielane sa:

1) w oddziatach stacjonarnych catodobowych i dziennych - w ktérych planowe przyjecia
odbywajag sie w wyznaczonym dniu, na podstawie odpowiedniego skierowania;

2) w lzbie Przyjeé - 24 godziny;

3) w poradniach specjalistycznych - w godzinach ustalonych z podmiotem finansujgcym
Swiadczenia zdrowotne;

4) w srodowisku domowym pacjenta.

4. Swiadczenia zdrowotne zwigzane z hospitalizacjg pacjenta udzielane sg na podstawie
skierowania wystawionego przez lekarza, jezeli cel leczenia nie moze byé osiggniety
przez leczenie ambulatoryjne.

5. Swiadczenia zwigzane ze stanem naglym udzielane sg bez skierowania.

6. Ambulatoryjne Swiadczenia specjalistyczne finansowane ze $rodkéw publicznych sg
udzielane na podstawie skierowania lekarza ubezpieczenia zdrowotnego, jak rowniez bez
takiego skierowania. Zasadg jest, Ze skierowanie takie nie jest wymagane.

7. Swiadczenia opieki zdrowotnej w Zespole i $wiadczenia specjalistyczne w poradniach
Zespotu sg udzielane wedtug kolejnosci zgtoszenia w dniach i godzinach ich udzielania i z
zachowaniem kolejnosci wynikajgcej z listy oczekujacych.
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§ 45.
. O planowym przyjeciu pacjenta do Zespotu decyduje ordynator, koordynator lub kierownik

danego oddziatu lub upowaznieni przez niego lekarze.

. O przyjeciu do Zespotu pacjentéw poza planem oraz poza godzinami pracy ordynatora,
koordynatora lub kierownika oddziatu (ze skierowaniem, a takze bez skierowania),
decyduje lekarz dyzurny izby przyjeé, ktéry moze swojg decyzje skonsultowaé z lekarzem
dyzurnym oddziatow.

Decyzje, o ktérych mowa w ust. 1 — 2 podejmowane sg po zapoznaniu sie ze stanem
zdrowia pacjenta i uzyskaniu zgody pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego na
hospitalizacje.

. W przypadku, gdy stan zdrowia pacjenta wymaga natychmiastowej hospitalizacji, a nie
jest mozliwe uzyskanie $wiadomej zgody pacjenta, o hospitalizacji decydujg wspélnie
lekarz dyzurny izby przyje¢ oraz lekarz dyzurny oddziatéw stosujgc procedure przyjecia
pacjenta bez jego zgody, zgodng z przepisami ustawy o ochronie zdrowia psychicznego.

. W przypadkach watpliwych i spornych decyzje w sprawie przyjecia pacjenta podejmuje,
(jesli to mozliwe) dyrektor Zespotu lub zastgpca dyrektora ds. lecznictwa, jezeli
dyrektorem nie jest lekarz.

. O przyjeciu do Zespotu osoby chorej psychicznie lub osoby z zaburzeniami psychicznymi
bez jej pisemnej zgody lekarz przyjmujacy zawiadamia dyrektora Zespotu, wskazujac,
ze zachowanie tej osoby zagraza bezposrednio jej zyciu albo zyciu lub zdrowiu innych
osoéb.

. Po otrzymaniu zawiadomienia, o ktérym mowa w ust.6 dyrektor Zespotu zawiadamia sad
opiekunczy o przyjeciu do Zespotu osoby chorej psychicznie lub z zaburzeniami
psychicznymi - bez jej zgody

Powiadomien, o ktérych mowa w ust. 6 i 7 dokonuje sie na odpowiednich, normatywnie
okreslonych drukach.

. Wypisanie pacjenta z oddziatu nastepuje w przypadkach uzasadnionych medycznie,
na zadanie pacjenta lub jego przedstawiciela ustawowego lub w innych przypadkach
przewidzianych w powszechnie obowigzujacych przepisach prawa. O wypisaniu pacjenta

decyduje lekarz, a w sytuacjach przewidzianych prawem odpowiedni miejscowo sad.

§ 46.
Pracownik izby przyje¢ zobowigzany jest sprawdzi¢, w oparciu o wymagane dokumenty,

uprawnienia pacjenta do $wiadczenn zdrowotnych finansowanych ze $rodkow
publicznych.
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2. Liczbe pacjentéw przyjmowanych do leczenia w Zespole okreslajg limity wynikajgce
zuméw zawartych o udzielanie $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $Srodkéw
publicznych.

3. Pacjenci, ktérym nie mogg byé udzielone ambulatoryjnie lub w ramach hospitalizacii
Swiadczenia zdrowotne w dniu zgtoszenia do Zespotu - a ich stan zdrowia pozwala na
udzielenie swiadczen w terminie pézniejszym - wpisywani sg na liste oczekujacych na
udzielenie swiadczenia, prowadzong zgodnie z obowiazujgcymi przepisami.

4. W stanach nagtych Swiadczenia opieki zdrowotnej sg udzielane niezwlocznie, a w razie
braku mozliwosci udzielania $wiadczenn opieki zdrowotnej w Zespole, pacjent zostaje
skierowany do innego zakfadu opieki zdrowotne;.

5. Pacjenci nieposiadajacy prawa do Swiadczen finansowanych ze $rodkéw publicznych
ponoszg koszty $wiadczen zdrowotnych udzielonych w Zespole.

6. Opfaty za Swiadczenia opieki zdrowotnej udzielane osobom nieposiadajgcym uprawnien
do $&wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz nie
finansowanych ze $rodkédw publicznych ustalane sg w oparciu o cenniki komorek
organizacyjnych wprowadzone zarzgdzeniami dyrektora, a w przypadku braku
swiadczenia w cenniku w oparciu o ceny wynikajagce z kontraktu z Narodowym
Funduszem Zdrowia.

Monitoring pomieszczen

§ 46a.
1. Pomieszczenia ogélnodostepne i pomieszczenia, w ktérych sa udzielane $wiadczenia

zdrowotne, oraz sale chorych, ze wzgledu na konieczno$¢ zapewnienia bezpieczenstwa
pacjentéw lub pracownikdbw moga by¢é monitorowane wizyjnie, a informacja o tym fakcie
jest przekazywana poprzez odpowiednie oznaczenie obszaréw objetych monitoringiem
logotypami oraz wywieszonymi pisemnymi informacjami.

2. Nagrania obrazu uzyskane w wyniku monitoringu, zawierajace dane osobowe, beda
przetwarzane wylfacznie do celéw, dla ktérych zostaty zebrane, i przechowywane przez
okres nie dtuzszy niz 3 miesigce od dnia nagrania, po czym podlegaé¢ beda niszczeniu,
o ile przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

3. Pomieszczenie przeznaczone do izolacji wyposaza sie w instalacje monitoringu
umozliwiajaca staty nadzér nad osobg z zaburzeniami psychicznymi w nim przebywajgca
oraz kontrole wykonania czynno$ci zwigzanych z tym rodzajem $rodka przymusu
bezposredniego.

4. Dane utrwalone za pomocg urzadzen monitorujgcych mogg byé przetwarzane wylacznie

przez osoby posiadajace pisemne upowaznienie wydane przez administratora danych,
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w szczegoinosci sedzidw oraz Rzecznikéw Praw Pacjenta Szpitala Psychiatrycznego,
wcelu realizacji zadan okreslonych w ustawie. Osoby posiadajgce pisemne
upowaznienie sg zobowigzane do zachowania tych danych w tajemnicy.

5. Zapis z monitoringu pomieszczen przeznaczonych do izolacji przechowuje sie przez okres
co najmniej 12 miesiecy od dnia jego zarejestrowania, nie dtuzej jednak niz przez 13
miesigcy od dnia jego zarejestrowania, o ile nie zostanie on zabezpieczony jako dowdd
wsprawie w przypadku toczacego sie postepowania. Po uplywie terminu
przechowywania zapis usuwa si¢ w sposéb uniemozliwiajgcy jego odzyskanie.
Z usunigcia zapisu sporzadza sie protokdt, chyba, ze niszczenie zapisu na urzadzeniu
monitorujgcym dokonywane jego automatycznie poprzez nadpisywanie, w przypadku,
gdy warunki techniczne tego urzadzenia umozliwiajg przechowywanie zapisu przez

okres, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym.

Warunki wspédldziatania z innymi podmiotami leczniczymi

§ 47.
W celu zapewnienia prawidtowej diagnostyki, leczenia pacjentéw i ciagtosci postepowania

Zespot wspéldziata z innymi podmiotami leczniczymi poprzez:

1) zawieranie uméw w sprawie udzielania $wiadczen zdrowotnych, ktérych nie wykonuje sie
w Zespole, a ktére sg konieczne do zapewnienia prawidiowego procesu leczenia;

2) zapewnienie pacjentom Zespotu konsultacji specjalistbw innych niz zatrudnieni
w Zespole;

3) udzielanie konsultacji przez specjalistow Zespotu na zlecenie innych zaktadéw opieki

zdrowotnej.

Dokumentacja medyczna i wysokos¢ oplaty za udostepnienie dokumentacji
medycznej

§ 48.

1. Zespot prowadzi dokumentacje medyczng pacjentdéw korzystajgcych ze $wiadczen
zdrowotnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami zapewniajgc ochrone danych
osobowych.

2. Udostepnienie dokumentacji medycznej nastepuje zgodnie z ustawg z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U.2024.581 t.j.)

3. Dokumentacja medyczna udostepniana jest nieodptatnie pacjentowi albo jego
przedstawicielowi ustawowemu, w sytuacji, gdy wnioskuje o nig po raz pierwszy
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w zgdanym zakresie, oraz instytucjom i organom wiadzy panstwowej, o ile odrebne
przepisy tak stanowig, w pozostatych przypadkach dokumentacja medyczna
udostepniana jest odptatnie.

4. Optaty za udostepnienie dokumentacji medycznej okresla cennik stanowigcy zatgcznik
nr 2 do regulaminu.

5. Dokumentacja medyczna jest przechowywana przez okres 20 lat, liczac od korica roku
kalendarzowego, w ktérym dokonano ostatniego wpisu, z wyjgtkiem:

1) dokumentacji medycznej w przypadku zgonu pacjenta na skutek uszkodzenia
ciata lub zatrucia, ktéra jest przechowywana przez okres 30 lat, liczac od korica
roku kalendarzowego, w ktérym nastapit zgon;

2) zdje¢ rentgenowskich przechowywanych poza dokumentacjg medyczng
pacjenta, ktére sg przechowywane przez okres 10 lat, liczagc od konica roku
kalendarzowego, w ktérym wykonano zdjecie;

3) skierowan na badania lub zlecen lekarza, ktére sg przechowywane przez okres
5 lat, liczac od konca roku kalendarzowego, w ktérym zrealizowano
Swiadczenie bedace przedmiotem skierowania lub zlecenia.

Organizacja procesu udzielania swiadczen zdrowotnych w przypadku
pobierania oplat

§ 49.
. Zespdt udziela stacjonarnych Swiadczen zdrowotnych odptatnie wytacznie wobec oséb
nieuprawnionych do bezptatnych $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze $rodkéw
publicznych, o ktérych mowa w ustawie o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $§rodkéw publicznych, z zachowaniem zasady réwnego dostepu
pacjenta do swiadczen medycznych, wedtug zasad okreslonych w procedurze dotyczace;j
udzielania Swiadczen bezptatnych.
. Odptatno$é za Swiadczenia stacjonarne naliczana jest po wypisaniu pacjenta z oddziatu
dziatajgcego w zakladzie leczniczym Zespotu.
. Odptatne $wiadczenia ambulatoryjne mogg by¢ udzielane w Laboratorium Analityki
Medycznej, Poradni Zdrowia Psychicznego, oraz Izbie Przyjeé
. Pacjentom, mimo ich uprawnien do bezptatnych $wiadczen zdrowotnych finansowanych
ze Srodkéw publicznych, o ktérych mowa w ustawie o Swiadczeniach opieki zdrowotne;j
finansowanych ze $rodkéw publicznych nie przystugujg w Zespole bezptatne $wiadczenia
w nastepujgcym zakresie:
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1) orzeczenia o zdolnosci do prowadzenia pojazdéw mechanicznych oraz inne
orzeczenia i zaswiadczenia lekarskie wydawane na zyczenie pacjenta, jezeli nie sa
one zwigzane z dalszym leczeniem, rehabilitacja, niezdolnoscia do pracy,
kontynuowaniem nauki, uczestnictwem dzieci, uczniéw, stuchaczy zaktadow
ksztatcenia nauczycieli i studentéw w zajeciach sportowych i w zorganizowanym
wypoczynku, a takze, jezeli nie sa wydawane dla celow pomocy spotecznej lub
uzyskania zasitku pielegnacyjnego;

2) inne $wiadczenia opieki zdrowotnej nie zakwalifikowane jako gwarantowane.

5. Za orzeczenia, zaswiadczenia i $wiadczenia, o ktérych mowa w ust.4 pkt. 1 pacjenci
dokonujg optat w rejestracjach poradni zgodnie z zarzadzeniem dyrektora
6. Wysoko$é optat za $wiadczenia zdrowotne inne niz finansowane ze srodkow publicznych

okreslaja cennik, stanowigcy zatacznik nr 3 do regulaminu.

Obowiazki Zespotu w razie $mierci pacjenta

§ 50
1. Osobg odpowiedzialng za zawiadomienie lekarza leczacego lub lekarza dyzumego

o $mierci pacjenta jest pielegniarka petnigca dyzur w oddziale Zespotu.

2. Pielegniarka po uzgodnieniu z lekarzem niezwtocznie po stwierdzeniu zgonu zawiadamia
osoby lub instytucje o $mierci pacjenta.

3. W razie $mierci pacjenta Zespét zobowigzany jest nalezycie przygotowac zwioki poprzez
ich umycie i okrycie, z zachowaniem godnosci naleznej osobie zmartej, w celu ich
wydania osobie lub instytucji uprawnionej do ich pochowania.

4. Przechowywanie zwlok pacjenta przez czas diuzszy niz 72 godz. liczone od godziny jego
$émierci, jest dopuszczalne w razie:

1) gdy zwioki nie mogg zosta¢ wczeéniej odebrane przez osoby lub instytucje
uprawnione do ich pochowania,

2) w zwigzku ze zgonem zostalo wszczete dochodzenie albo S$ledztwo,
a prokurator nie zezwolit na pochowanie zwtok,

3) z innych waznych przyczyn, za zgodg albo na wniosek osoby lub instytucii
uprawnionej do pochowania zwtok pacjenta.

5. Za przechowywanie zwiok pacjenta przez czas dtuzszy niz 72 godz. liczone od godziny
jego $mierci, osoby lub instytucje uprawnione do ich pochowania badz podmioty, na
zlecenie ktorych przechowuje sie zwioki w zwigzku z toczacym sig postgpowaniem
karnym, ponosza oplate w wysokosci 25 zt za kazda rozpoczgta dobe Swiadczenia ustugi
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. W przypadku $mierci pacjenta nieposiadajgcego rodziny, Zesp6t podejmuje dziatania

zmierzajace do zorganizowania pogrzebu przez wtasciwy urzad gminy.

Postanowienia koncowe

§ 51.
Do spraw nie uregulowanych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie obowigzujgce
przepisy oraz zarzadzenia dyrektora Zespotu.
Niniejszy regulamin porzadkowy podlega zaopiniowaniu przez Rade Spoteczng Zespotu.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem okreslonym w zarzgdzeniu dyrektora.
Wszelkie zmiany w regulaminie mogg by¢ dokonywane w drodze zarzadzenia dyrektora,
po ich zaopiniowaniu przez Rade Spoteczna.
Tekst niniejszego regulaminu otrzymujg kierownicy komérek organizacyjnych Zespotu,
ktérzy zobowigzani sg do zapoznania z jego trescig podlegtych im pracownikow.

QOlsztyn, dnia 1 grudnia 2016r.
Teks jednolity na dzieh 15.02.2026r.
Uwzglednia zmiany wprowadzone:

- zarzadzeniem wewnetrznym nr 4/2017 z dnia 23 stycznia 2017 roku: zarzgdzeniem
wewnetrznym nr 24/2017 z dnia 16 maja 2017 roku; zarzadzeniem wewnetrznym nr 25/2017
z dnia 17 maja 2017 roku; zarzgdzeniem wewnetrznym nr 6/2018 z dnia 23 stycznia 2018 roku;
zarzgdzeniem wewnetrznym nr 21/2018 z dnia 14 maja 2018 roku; zarzgdzeniem wewnetrznym
nr 3/2019 z dnia 22 stycznia 2019 roku; zarzgdzeniem wewnetrznym nr 23./2019 z dnia 23 maja
2019 roku; zarzadzeniem wewnetrznym nr 2/2020 z dnia 28 stycznia 2020 roku; zarzgdzeniem
wewnetrznym nr 50/2020 z dnia 16 grudnia 2020 roku; zarzadzeniem wewnetrznym nr 2/2022 z
dnia 25 stycznia 2022 roku; zarzadzeniem wewnetrznym nr 19/2022 z dnia 15 kwietnia 2022
roku; zarzgdzeniem wewnetrznym nr 40./2022 z dnia 23 listopada 2022 roku; zarzadzeniem
wewnetrznym nr 48/2022 z dnia 23 grudnia 2022 roku; zarzadzeniem wewnetrznym nr 10/2023
z dnia 21 marca 2023 roku; zarzadzeniem wewnetrznym nr 44/2023 z dnia 22 wrzesnia 2023
roku; zarzgdzeniem wewnetrznym nr 45/2023 z dnia 13 pazdziernika 2023 roku; zarzadzeniem
wewnetrznym nr 2/2024 z dnia 8 stycznia 2024 roku; zarzgdzeniem wewnetrznym nr 14/2024
zdnia 16 maja 2024 roku, zarzadzeniem wewnetrznym nr 13/2025 z dnia 17 kwietnia 2025
roku, zarzgdzeniem wewnetrznym nr 6/2026 z dnia 30 stycznia 2026 roku

Zat\{\_/i_e_r_dzi{:
i j \j
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego
Wojewddzkiego Zespotu Lecznictwa
Psychiatrycznego w Olsztynie.

OPLATY
ZA UDOSTEPNIENIE DOKUMENTACJI MEDYCZNEJ
W WOJEWODZKIM ZESPOLE LECZNICTWA PSYCHIATRYCZNEGO
W OLSZTYNIE
Dokumentacja medyczna udostepniana jest pacjentowi albo jego przedstawicielowi

ustawowemu nieodptatnie w przypadkach okreslonych w art. 28 ust. 2a Ustawy
o prawach pacjenta i rzeczniku oraz instytucjom i organom wiadzy panstwowej,
o ile odrebne przepisy tak stanowia.

W pozostatych przypadkach, zgodnie z art. 28 ust. 4 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r.
o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U.2024.581t.j.) dokumentacja
medyczna udostepniana jest odptatnie, zgodnie z ponizszym cennikiem,

Okreslenie Cena netto | Cena brutto |
Jedna strona wyciagu lub odpisu dokumentac;ji 13.82 74 17.00 zt
medycznej ’ '
Jedna strona kopii lub wydruku dokumentacji 049 7t 0.60 zt
medycznej ' '
Udostepnienie dokumentacji medycznej na
elektr(?l?icznym nosniku danjych ’ j 2,84zt 3,49 24

Whioskujacy pokrywa koszt przesyfki ustalonej przez operatora pocztowego.
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Zatgcznik nr 3 do Regulaminu organizacyjnego Wojewddzkiego Zespotu Lecznictwa

Psychiatrycznego w Olsztynie

Cennik oplat za §wiadczenia zdrowotne
inne niz finansowane ze Srodkéw publicznych

1. Cennik badan wykonywanych w Laboratorium

NAZWA CENA
OB 10,00 zt
MORFOLOGIA 12,00 zt
ANALITYKA OGOLNA
AMYLAZA W MOCZU 12,00 zt
BADANIE OGOLNE MOCZU Z OSADEM 12 00 zt
BIALKO W MOCZU 12,00 zt
GLUKOZA W MOCZU 10,00 zt
HCG W MOCZzU 20,00 zt
BIOCHEMIA

ALAT 10,00 zt
AMYLAZA W SUROWICY 12,00 zt
ASPAT 10,00 zt
BILIRUBINA CALKOWITA 12,00 zt
CHOLESTEROL CALKOWITY 10,00 zt
CHOLESTEROL HDL 10,00 zt
CK 12,00 zt
CRP — OZNACZENIE ILOSCIOWE 18,00 zt
GGTP 10,00 zt
GLUKOZA 10,00 zt
KREATYNINA (met. Enzymatyczna) 12,00 z
KWAS MOCZOWY 10,00 zt
LIPAZA 25,00 zt|
MOCZNIK 10,00 zt
PROFIL LIPIDOWY (CHOL,HDL,LDL,TROJG,

NIE-HDL) 30,00 zt
TROJGLICERYDY 10,00 zt
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ELEKTROLITY
ELEKTROLITY SOD + POTAS 18,00 zt
LT 30,00 zt
POTAS 9,00 zt
sOD 9,00 zt
ZELAZO 12,00 zt

TESTY ,,KASETKOWE”

PANEL 12 NARKOTYKOW 120,00 zt
SYNTETYCZNA MARIHUANA K2 30,00 zt
ZOLPIDEM 60,00 zt
ZOPIKLON 60,00 zt

Do ceny badania dolicza sig koszt pobrania krwi w wysokosci 8,00 zt

2. Cennik ustug w zakresie psychiatrii i leczenia uzaleznien

L.P. Jeden dzien pobytu na oddziale: Cena pobytu
1 | ogolnopsychiatrycznym [-1lI 514,35 zt
2 | klinicznym psychogeriatrycznym 544,19 zt
dziennym psychiatrycznym z pododdziatem

3 rehabilitacji psychiatrycznej 25212

4 | psychiatrycznym dla dzieci i mtodziezy 932,07 zt
leczenia alkoholowych zespotéow
abstynencyjnych 620,03 2t
pododdziale leczenia zespotéw
abstynencyjnych po substancjach

6 psychoaktywnych oddziatu leczenia 624,83 zt
alkoholowych zespotéw abstynencyjnych

7 |terapii uzaleznienia od alkoholu 430,61zt
pododdziale dziennym terapii uzaleznienia od

8 |alkoholu oddziatu terapii uzaleznienia od 248,42 zt
alkoholu
dz!en_nym rehabilitacyjnym psychiatrycznym dla 432,48 2t

9 |dzieci

L.P. Porada Cena porady

psychiatryczna 200,00 z

2 | psychologiczna 200,00 zt
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3. Cennik badan zlecanych podwykonawcom

NAZWA BADANIA CENA
IMMUNOCHEMIA
ALGORYTM ROMA 160,00 zt
ANDROSTENDION 70,00 zt
ANTY HBS 40,00 zi
ANTY HCV 50,00 zt
ANTY CCP 75,00 zt
A-TG 45,00 zt
A-TPO 45,00 zt
BORELIOZA IgG 55,00 zt
BORELIOZA IgM 55,00 zk
CA 125 50,00 z}
CA 15-3 50,00 zt
CEA 50,00 zt
CA 19.9 50,00 zt
CMV IgG 50,00 zk
CMV IgM 50,00 zk
FERRYTYNA 45,00 zt
FT3 32,00 z
FT4 32,00 zt
HbsAg Z TESTEM POTWIERDZENIA 25,00 zt
HIV ANTYGEN/P - CIALA 45,00 zk
Beta-HCG ILOSCIOWY 38,00 zt
INSULINA 38,00 zt
KORTYZOL 35,00 z
KWAS FOLIOWY 50,00 zt
MYCOPLAZMA IgG 42,00 zt
MYCOPLAZMA IgM 42,00 zt
PEPTYD C 55,00 zk
PROKALCYTONINA 120,00 zt
PROLAKTYNA 30,00 zt
FSH 30,00 zt
LH 30,00 zi
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TESTOSTERON 30,00 z}
ESTRADIOL 30,00 zt
PROGESTERON 32,00 zt
PSA CALKOWITE 40,00 zi
PARATHORMON (PTH) 45,00 zi
ROZYCZKA IgG 30,00 z}
ROZYCZKA IgM 30,00 zt
SHGB (BIALKA WIAZ. HORM. PLCIOWE) 47,00 7t
TOXO IgG 36,00 zt
TOXO IgM 36,00 zt
TRAb 105,00 zt
TRANSGLUTAMINAZA TKANKOWA (a-

tTG) 105,00 z}
TROPONINA T 40,00 zt
TSH 32,00 zt
WITAMINA B12 45,00 zk
WITAMINA D3 70,00 zt

MIKROBIOLOGIA

POSIEW MOCZU 25,00 zk
WYMAZ Z RANY 45,00 zk
WYMAZ Z GARDLA 30,00 zt
POSIEW KRWI TLENOWY I

BEZTLENOWY 90,00 zi
BADANIA KALU METODA ZAGESZCZEN 35,00 4
CLOSTRIDIUM DIFFICILE (KAL) 95,00 zt

BIOCHEMIA

BIALKO CALKOWITE W SUROWICY 12,00 zk
BILIRUBINA BEZPOSREDNIA 12,00 zt
CHLORKI 12,00 zt
FOSFOR 10,00 zt
FOSFATAZA ALKALICZNA (ALP) 10,00 zt
HbAlc 35,00 zt
KWAS WALPROINOWY 60,00 zt
KARBAMAZEPINA 58,00 zt
MAGNEZ 10,00 zt
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LDH (DEHYDROGENAZA
MLECZANOWA) 17,00 zt
TIBC 17,00 zt
UIBG 17,00 zi
WAPN CALKOWITY 12,00 zi
HEMATOLOGIA
RETIKULOCYTY 10,00 zt
ROZMAZ KRWI RECZNY 50,00 zi
KOAGULOLOGIA
FIBRYNOGEN 18,00 zt
APPT 18,00 z}
PT + INR 18,00 zt
D - DIMERY 45,00 zi
POZOSTALE

ASO 10,00 zi
RF ILOSCIOWO 10,00 zt
ANA — P- CIALA TEST PRZESIEWOWY 45,00 2
GRUPA KRWI 40,00 zt
HELICOBACTER PYLORI (P-CIALA W

SUROWICY) 30,00 zt
HOMOCYSTEINA 75,00 zt
KREW UTAJONA W KALE 25,00 zi
ODCZYN WAALERA - ROSEGO 7,00 zt
P-CIALA ANTY T.PALIDIUM (VDRL) 15,00 zk
PROTEINOGRAM 40,00 z}

Do ceny badania dolicza si¢ koszt pobrania krwi w wysokosci 8,00 z}
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